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DIREZIONE DEL PERSONALE

Dirigente

— Unita Posizioni previdenziali

Coordinatore per gli aspetti giuridici e le
attivita della Direzione, nonché per la

formazione e le iniziative in tema di
welfare

Unita Amministrazione personale
docente

|

{ Segreteria Collegio di disciplina ]

Unita Amministrazione Personale
tecnico- amministrativo a tempo
indeterminato — Gestione
presenze e assenze del
personale tecnico-amministrativo

I
[ Segreteria dell’Ufficio Procedimenti ]

disciplinari

[ Sezione attivita giuridiche e generali }f

Unita Formazione, Welfare e
Sviluppo

Nota metodologica:
Nei casi in cui tra due unita organizzative coesistano rapporti sia gerarchici sia funzionali, I'organigramma rappresenta esclusivamente il rapporto gerarchico, in quanto comprensivo del potere di direzione, coordinamento e controllo.

Coordinatore per gli aspetti di natura
economica e contabile delle attivita
connesse alla gestione della procedura
UGOV-CSA

Unita Allocazione costi del
trattamento economico del
personale e gestione fondi
per la contrattazione
integrativa

Unita Retribuzione

Unita Gestione procedura
UGOV- CSA

Coordinatore per le attivita di

programmazione e reclutamento del
personale

Unita Programmazione e
Reclutamento del
personale docente,
ricercatori e collaborazioni
di insegnamento e ricerca

Unita Programmazione e
Reclutamento personale
t.a., Dirigenti, CEL,
Tecnologi e collaborazioni
esterne

4[ Sezione Programmazione didattica ]

--- Relazione funzionale

Relazione gerarchica

. I livello
. Il livello
It livello
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