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04/03/2025

Il corso di laurea forma laureati in grado di operare in istituzioni, aziende e organizzazioni pubbliche e private, in regime di
dipendenza o libero-professionale, di norma in équipes multidisciplinari nell'area delle scienze e delle tecniche
psicologiche.

Gli obiettivi formativi del corso includono I'acquisizione di conoscenze sistematiche ed aggiornate nei diversi settori delle
discipline psicologiche, biologiche (molecolari, metaboliche, fisiologiche) e cliniche (psichiatriche, internistiche) che sono
alla base del sapere sui processi psichici. Saranno inoltre richieste I'acquisizione di conoscenze etiche, deontologiche e
statistiche fondamentali per la messa a punto e la realizzazione di interventi per la promozione della salute e del
benessere nell'arco di vita all'interno di istituzioni pubbliche e private.

Il curriculum formativo consente I'acquisizione:

a) di competenze operative ed applicative generali per lo svolgimento di attivita di valutazione e di intervento psicologico
nei diversi ambiti della psicologia, con particolare interesse nei contesti della psicologia clinica e della salute

b) di competenze e strumenti aggiornati per la comunicazione e la gestione delle informazioni

c) di esperienze e capacita professionali nell'ambito dei servizi diretti alle persone, ai gruppi, alle organizzazioni e alle
comunita.

Il laureato assume il titolo professionale di Dottore in tecniche psicologiche.

Il corso di laurea € un corso ad accesso programmato a livello locale.

Il numero di accessi al primo anno di corso € definito annualmente, ai sensi dell’art. 3, della Legge 264, 2 ago. 1999
(Norme in materia di accesso ai Corsi Universitari). Qualora il numero delle domande superi il numero dei posti messi a
concorso € previsto un test di ammissione.

Il numero massimo di immatricolazioni & stato fissato a 154.

Link: https://www.med.unipi.it/index.php/corsi-di-laurea/ ( Sito della Scuola di Medicina )



https://www.med.unipi.it/index.php/corsi-di-laurea/

' QUADRO A1.a | Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
Rq:) internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione

del corso)

05/12/2022

L'Universita di Pisa € attualmente impegnata da una profonda evoluzione, innescata dalla pubblicazione del D.M. 270/04,
incentrata su innovativi processi di autonomia, di responsabilita e di qualita. L'attuazione di tali processi, pero, dipende
anche dalla possibilita di realizzare una piu efficace integrazione tra universita e apparato produttivo. A tal fine sono state
consultate varie realta locali, rappresentanti delle camere di commercio dell'area vasta, dell'unione industriali, dei
sindacati, nonché rappresentati di istituzioni locali, come Regione, Province, Comuni. Sono stati anche consultati I'Ordine
degli Psicologi della Toscana, I'Unita operativa di Psicologia della ASL 5 di Pisa, della ASL 12 di Viareggio e della ASL 6 di
Livorno.

Nell'ambito di queste consultazioni & stato illustrato il progetto di modifica del corso in Scienze e Tecniche di Psicologia
Clinica e della Salute. Il Corso di laurea in Scienze e tecniche psicologiche ha ricevuto apprezzamenti per gli obiettivi di
carattere formativo (acquisizione di competenze ottimali per il proseguimento degli studi in adeguata laurea magistrale) e
professionale (acquisizione di strumenti e metodi sufficienti ad una operativita in ambito aziendale o istituzionale). | principi
ispiratori sono:

- garantire una solida formazione di base nella psicologia generale, sociale e dello sviluppo;

-garantire una formazione specifica negli ambiti della psicologia clinica, delle neuroscienze e dei meccanismi
psicofisiologici alla base del comportamento;

-conoscere le principali metodologie di indagine e i pit importanti strumenti di valutazione psicologica € la loro
applicazione nei campi di riferimento;

- conoscere i metodi statistici e le procedure informatiche per I'elaborazione dei dati;

-individuare un unico curriculum idoneo a garantire il massimo di coerenza all'itinerario formativo e il massimo di
spendibilita all'interno di qualsiasi universita nazionale e internazionale;

-ridurre il numero di insegnamenti previsti per favorire una minore frammentazione dei saperi.

Le Organizzazioni suddette hanno dato parere positivo in considerazione del percorso formativo e degli sbocchi
professionali dei laureati. Alcune delle organizzazioni citate (I'Ordine degli Psicologi della Toscana, le Unita operative di
psicologia) collaboreranno alla formazione offrendo supporto all'attivita didattica mediante I'impegno di personale con
elevata qualificazione professionale.

Il corso di studio, in previsione del riesame annuale, nell'intento di verificare e valutare gli interventi mirati al miglioramento
del corso stesso, effettuera nuove consultazioni con le organizzazioni maggiormente rappresentative nel settore di
interesse.

’ QUADRO A1.b | Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e

internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

30/05/2025

Il Corso di studio, sulla base della coerenza con il profilo del laureato psicologo, ha individuato sul territorio i seguenti Enti
e organizzazioni come interlocutori privilegiati e parti interessate ad un confronto costante per il raggiungimento
dell’obiettivo di miglioramento e potenziamento dell’offerta formativa:



-Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana
-Azienda USL Toscana Nord Ovest
-Ordine degli Psicologi della Toscana

- Performat srl

- Fondazione Stella Maris

| rappresentanti degli enti/organizzazioni gia menzionati fanno parte del Consiglio del CdS e del gruppo AQ e sono
direttamente coinvolti nella gestione delle attivita didattiche.

Pertanto, le consultazioni avvengono in modo costante nell’ambito delle riunioni di tali organi e tutte le parti interessate
danno un contributo importante nel processo di aggiornamento continuo del percorso formativo del Corso di studio,
concorrendo alla definizione delle modifiche regolamentari e della programmazione didattica, € nel processo di
autovalutazione del Corso.

La riforma sulle lauree abilitanti avviata con la L. 163/2021 ha portato all'adeguamento degli Ordinamenti dei CdS triennale
e magistrale per far fronte alla necessita di integrare nel percorso formativo il Tirocinio Pratico Valutativo (TPV) che
precedentemente era svolto dopo il conseguimento del titolo magistrale.

’ QUADRO A2.a | Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i

Rq:' laureati

Dottore in tecniche psicologiche

funzione in un contesto di lavoro:

- Realizzazione di progetti formativi diretti a promuovere lo sviluppo delle potenzialita di crescita individuale e di
integrazione sociale, a facilitare i processi di comunicazione, a migliorare la gestione dello stress e la qualita della vita;
- applicazione di protocolli per I'orientamento professionale, per I'analisi dei bisogni formativi, per la selezione e la
valorizzazione delle risorse umane;

- applicazione di conoscenze ergonomiche alla progettazione di tecnologie e al miglioramento dell'interazione fra
individui e specifici contesti di attivita;

- esecuzione di progetti di prevenzione e formazione sulle tematiche del rischio e della sicurezza;

- partecipazione all'equipe multidisciplinare nella stesura del bilancio delle disabilita, delle risorse, dei bisogni e delle
aspettative del soggetto, nonché delle richieste e delle risorse dell'ambiente;

- attuazione di interventi per la riabilitazione, rieducazione funzionale e integrazione sociale di soggetti con disabilita
pratiche, con deficit neuropsicologici, - con disturbi psichiatrici o con dipendenza da sostanze;

- collaborazione con lo psicologo nella realizzazione di interventi diretti a sostenere la relazione genitore-figlio, a
ridurre il carico familiare, a sviluppare reti di sostegno e di aiuto nelle situazioni di disabilita;

- collaborazione con lo psicologo negli interventi psico-educativi e nelle attivita di promozione della salute, di modifica
dei comportamenti a rischio, di inserimento e partecipazione sociale;

- utilizzo di test e di altri strumenti standardizzati per I'analisi del comportamento, dei processi cognitivi, delle opinioni e
degli atteggiamenti, dei bisogni e delle motivazioni, dell'interazione sociale, dell'idoneita psicologica a specifici compiti
e condizioni;

- elaborazione di dati per la sintesi psicodiagnostica prodotta dallo psicologo;

- collaborazione con lo psicologo nella costruzione, adattamento e standardizzazione di strumenti di indagine
psicologica;

- attivita didattica nell'ambito delle specifiche competenze caratterizzanti il settore.



competenze associate alla funzione:

Al completamento della laurea triennale il laureato avra le competenze per:

1) Partecipare alla programmazione e alla verifica di interventi psicologici e psicosociali nel ciclo di vita;

2) Realizzare interventi psico-educativi volti alla promozione della salute e del benessere e alla prevenzione della
malattia e del disagio psicologico;

3) Partecipare a colloqui, interviste, osservazioni, somministrazioni di test psicologici per:

- la valutazione psicoattitudinale, comportamentale e sociale utile anche alla valutazione dell'idoneita psicologica verso
compiti e condizioni specifiche;

- lo sviluppo o recupero di competenze funzionali di tipo cognitivo, emotivo e relazionale e/o per il rallentamento della
regressione funzionale in persone con disabilita e/o in persone affette da malattie croniche;

- l'orientamento scolastico-professionale, la gestione e lo sviluppo delle risorse umane;

- aumentare I'efficacia e la sicurezza dell'operare nel contesto lavorativo e migliorare il comportamento in condizioni di
rischio.

4) curare la raccolta, l'informatizzazione e I'elaborazione statistica di dati psicologici ai fini di ricerca.

sbocchi occupazionali:

Ai sensi della Legge 11 luglio 2003, n. 170 gli sbocchi occupazionali e professionali previsti per i dottori in tecniche
psicologiche sono nel settore delle tecniche psicologiche per i contesti sociali, organizzativi e del lavoro e nel settore
delle tecniche psicologiche per i servizi alla persona e alla comunita.

} QUADRO A2.b | Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

RD

1. Tecnici dei servizi per l'impiego - (3.4.5.3.0)
2. Tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale - (3.4.5.2.0)
3. Intervistatori e rilevatori professionali - (3.3.1.3.2)

’ QUADRO A3.a | Conoscenze richieste per I'accesso

RD

03/01/2023

Requisito necessario per essere ammessi € il possesso del diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo di
studio conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per l'accesso al corso di laurea & inoltre richiesto il superamento di una prova di ammissione.

Le modalita per la verifica del possesso dei requisiti d'accesso e le materie su cui si basera la prova di ammissione
saranno specificate nel bando di concorso pubblicato annualmente dall'Universita di Pisa.

Qualora la verifica delle conoscenze richieste per I'accesso non sia positiva in alcune materie ai candidati verranno
assegnati obblighi formativi aggiuntivi.

Tali debiti formativi aggiuntivi saranno colmati attraverso un tutoraggio personalizzato che avra come prova di verifica la
stesura di una relazione nella materia per la quale lo studente non ha raggiunto la soglia minima nella prova di
ammissione, concordata con il docente titolare della materia.

Solo dopo aver colmato il debito formativo lo studente potra accedere a sostenere il relativo esame.



’ QUADRO A3.b | Modalita di ammissione

04/03/2025

Requisito necessario per essere ammessi al corso di laurea triennale in Scienze e Tecniche di Psicologia Clinica e
Sperimentale ¢ il possesso del diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo di studio

conseguito all'estero e riconosciuto idoneo.

Per l'accesso al corso di laurea € inoltre richiesto il superamento di una prova di ammissione.

Le modalita per la verifica del possesso dei requisiti d'accesso saranno specificate nel bando di concorso pubblicato
annualmente dall'Universita di Pisa.

La prova consiste in:

-10 quesiti di comprensione del testo
-10 quesiti di matematica di base

-10 quesiti di ragionamento verbale
-10 quesiti di ragionamento numerico
-10 quesiti di biologia

-30 quesiti di inglese

Qualora la verifica delle conoscenze richieste per I'accesso non sia positiva in alcune materie, ai candidati verranno
assegnati obblighi formativi aggiuntivi (OFA).

Relativamente gli obblighi formativi aggiuntivi (OFA), si precisa che, a partire dai risultati ottenuti nel test di ingresso
(equivalente al concorso di ammissione) verranno esaminati i punteggi riportati nelle domande di biologia.

| candidati che avranno conseguito un punteggio, nella suddetta disciplina, inferiore ad 1/3 del punteggio massimo
acquisibile, dovranno prendere visione (sul sito del CDS) del programma d’esame utile a colmare il debito formativo,
attraverso modalita di autoapprendimento.

Gli obblighi formativi aggiuntivi, da assolvere entro il primo anno di corso e comunque prima di sostenere I'esame finale
della disciplina stessa oggetto di OFA, si intendono soddisfatti avendo sostenuto con esito favorevole il rispettivo test di
recupero.

Gli studenti che non abbiano soddisfatto gli OFA non possono essere ammessi a sostenere gli esami del secondo anno
del corso di studio.

Link: http://

' QUADRO A4.a | Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

RD

01/02/2023

| laureati nel corso di laurea devono aver acquisito:

- le conoscenze relative alle materie di base e caratterizzanti nei diversi settori delle discipline psicologiche;
- adeguate conoscenze su metodi e procedure di indagine scientifica;

- competenze ed esperienze applicative in ambiti psicologici;



- adeguate competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dell'informazione;

- adeguate abilita nell'utilizzo, in forma scritta e orale, di almeno una lingua dell'Unione Europea, oltre l'italiano, in
particolare l'inglese, nell'ambito specifico di competenza e per lo scambio di informazioni generali.

Ai fini indicati, gli obiettivi formativi specifici del corso:

- comprendono attivita finalizzate all'acquisizione di fondamenti teorici e di elementi operativi: 1) della psicologia generale,
2) della psicologia sociale e dello sviluppo, 3) della psicometria, comprese le metodologie d'indagine, dei metodi statistici e
delle procedure informatiche per I'elaborazione dei dati, 4) dei meccanismi psicofisiologici alla base del comportamento
umano normale e patologico, 5) della psicologia psicodinamica, 6) della psicologia clinica e della salute;

- prevedono corsi finalizzati a un adeguato inquadramento delle discipline psicologiche nel contesto delle scienze naturali,
umane e sociali.

L'attivita applicativa comprende attivita formative nei diversi settori disciplinari, seminari, attivita di laboratorio, esperienze
applicative in situazioni reali o simulate, (tirocini pratici valutativi - TPV) finalizzate all'acquisizione di competenze nelle
metodiche sperimentali e nell'utilizzo di strumenti di indagine in ambito personale e sociale.

Struttura del percorso di studio

Il corso di studio offre un unico percorso formativo strutturato in attivita didattiche varie, incluse lezioni frontali,
esercitazioni, seminari, attivita di tirocinio.

Durante il | anno viene sviluppata I'acquisizione di conoscenze di base in ambito psicologico e biologico e di competenze
relative alla lingua inglese e alla gestione efficace dell'informazione oltre che della statistica.

Le attivita didattiche del Il anno vengono focalizzate sull'approfondimento degli insegnamenti caratterizzanti e afferenti ai
settori disciplinari della psicologia.

Gli insegnamenti del Il anno riguardano in modo piu specifico la possibilita di ulteriori approfondimenti settoriali con
particolare enfasi sulle conoscenze connesse alle competenze operative ed applicative in ambito psicologico.

Il percorso formativo si completa durante il triennio con I'acquisizione di elementi concettuali e applicativi propri di ambiti
disciplinari affini ed integrativi rispetto alle materie psicologiche, in accordo con una logica che procede dal generale verso
lo specifico e con i tirocini pratico valutativi nelle discipline psicologiche.

Non sono previsti curricula.

’ QUADRO Conoscenza e comprensione, e Capacita di applicare conoscenza e
Ad.b.1 comprensione: Sintesi

RD

Conoscenza e

capacita di | laureati devono dimostrare una solida conoscenza delle tematiche fondamentali

comprensione nei settori della psicologia nonché nei settori di base e affini di ambito biomedico
e umanistico. Il laureato dovra, inoltre, dimostrare di avere approfondito in modo
particolare i temi caratterizzanti il curriculum del corso di studio, come ad esempio
i processi connessi al funzionamento bio-psico-sociale della persona e i
fondamenti di base della psicologia clinica e della salute.
Si richiede la conoscenza di testi avanzati e di articoli scientifici relativi sia
all'approfondimento di temi classici che allo studio di temi di avanguardia, nonché
I'elaborazione di temi particolari sulla base di fonti bibliografiche diverse e la
riflessione critica su di esse. Il grado di apprendimento & verificato mediante
esami di profitto relativi ad ogni insegnamento.



| laureati devono dimostrare di possedere le capacita di svolgere attivita operative
ed applicative di valutazione ed intervento psicologico di primo livello, di
progettazione di ricerca scientifica e di raccolta ed elaborazione dei dati
nell'ambito della psicologia clinica e della salute. Inoltre i laureati devono essere
in grado di accedere in modo autonomo alla letteratura scientifica e di elaborarla
Capacita di in modo critico ed integrato come pre-requisito per progettare programmi di
applicare valutazione ed intervento psicologico.
conoscenza e La capacita di applicare le conoscenze acquisite viene potenziata mediante
comprensione esercitazioni pratiche, da svolgersi nell'ambito dei laboratori e nelle attivita di
tirocinio, potenziate in questa fase di revisione dell’ordinamento, al fine di abituare
lo studente ad affrontare lo studio in termini di soluzione dei problemi. La capacita
di applicare le conoscenze viene verificata
attraverso la valutazione delle esercitazioni.

’ QUADRO Conoscenza e comprensione, e Capacita di applicare conoscenza e

Ad.b.2 comprensione: Dettaglio

AREA PROPEDEUTICA E CLINICA

Conoscenza e comprensione

Il corso di laurea ¢ finalizzato all'acquisizione delle:

a) conoscenze sui fondamenti epistemologici, teorici e concettuali dei settori della psicologia generale, dello sviluppo e
della psicofisiologia, a cui si associa una adeguata formazione multidisciplinare che comprende settori affini, quali
quello umanistico e biomedico. A questo riguardo il corso prevede l'acquisizione di conoscenze di base nelle discipline
biologiche, molecolari, metaboliche, funzionali e cliniche, fondamento della comprensione delle relazioni mente-corpo;
b) conoscenze sui fondamenti della psicologia clinica, connesse sia ai progressi nei settori di base che alle nozioni
applicative di valutazione e di intervento psicologico nell'ambito specifico della psicologia clinica e della salute;

c) competenze operative ed applicative di primo livello per la valutazione e l'intervento psicologico finalizzati alla
promozione e al mantenimento della salute e alla prevenzione dei disturbi psicologici e somatici nelle diverse fasi dello
sviluppo della persona;

d) competenze utili alla gestione critica e autonoma delle risorse bibliografiche relative alla disciplina psicologica e
all'integrazione delle conoscenze teoriche con quelle applicative, ai fini di promuovere una progettazione efficace della
successiva formazione e della carriera professionale;

e) conoscenza della lingua inglese, con particolare riferimento al linguaggio scientifico, alle abilita di analisi e
contestualizzazione della salute in un'ottica interdisciplinare, e alle capacita di gestione e comunicazione delle
informazioni rilevanti per le attivita professionali;

f) competenze nell'elaborazione dei dati ai fini di ricerca e nella gestione dell'informazione attraverso i vari strumenti
informatici.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione



| laureati devono dimostrare di possedere le capacita di osservazione del comportamento individuale, gruppale,
organizzativo, istituzionale e sociale, sia normale che patologico. Per acquisire tale capacita di osservazione, il
laureato deve sviluppare abilita di ragionamento analitico e deve saper stabilire correlazioni tra aspetti soggettivi,
organico-biologici e storici. Cid permettera ai laureati triennali di svolgere attivita operative ed applicative di
valutazione ed intervento psicologico di primo livello. Inoltre i laureati devono dimostrare di possedere le capacita di
accedere in modo autonomo alla letteratura scientifica e di elaborarla in modo critico ed integrato come pre-requisito
per progettare programmi di valutazione ed intervento psicologico e per mettere a punto progetti di ricerca scientifica.
L'acquisizione di queste capacita avviene congiuntamente nell'ambito delle attivita pratiche di tirocinio e nell'ambito dei
corsi teorici. L'acquisizione di queste capacita e conoscenze, di conseguenza, viene valutata attraverso gli esami dei
corsi e le relazioni del tutor di tirocinio.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:

I ANNO

002SA TECNICHE E STRUMENTI PER LA COMUNICAZIONE DIGITALE - SAI@QUNIPLIT 3 CFU
573EE Basi molecolari delle attivita mentali e del comportamento 8 CFU

572EE Basi biomorfologiche delle attivita mentali e del comportamento 9 CFU

574EE Fisiologia del sistema nervoso e degli organi di senso 6 CFU

024MF Fondamenti storico-epistemiologici della psicologia 7 CFU

2121Z Lingua inglese 3 CFU

0081LM METODI DI RICERCA PSICOMETRICA E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 9 CFU

727MM Psicologia dello sviluppo 6 CFU

729MM Psicologia generale 9 CFU

I ANNO

0079M PSICOFISIOLOGIA INTEGRATA 11 CFU

012MF Psicopatologia 9 CFU

730MM Psicologia sociale e delle organizzazioni 12 CFU

361MM Neuropsicologia 6 CFU

2362Z ATTIVITA' A SCELTA PSP-L 12 CFU

728MM Psicologia e neuroscienze nell'interazione uomo/ambiente 6 CFU
Attivita a scelta dello studente (Il anno) 6 CFU

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:

AREA APPLICATIVA

Conoscenza e comprensione

Il corso di laurea ¢ finalizzato a:

a) avvicinare lo studente ai diversi ambiti di applicazione della psicologia clinica e della salute

b) favorire I'acquisizione di competenze per I'applicazione delle conoscenze acquisite durante il programma formativo,
in particolare nell'individuazione dei bisogni dei soggetti (persone, famiglie, gruppi) all'interno dei diversi contesti e
nella partecipazione ad équipe multidisciplinari ed interculturali.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati devono dimostrare di possedere la capacita di applicare le conoscenze teoriche acquisite durante il corso in
ambito piu squisitamente pratico mediante esercitazioni da svolgersi in laboratorio e nelle attivita di tirocinio. Questa
attivita ha lo scopo di abituare lo studente ad affrontare la realta clinica o pre-clinica in termini di soluzione dei
problemi. Le capacita di applicare le conoscenze viene verificata attraverso la valutazione delle esercitazioni e delle
attivita di tirocinio.



Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
I ANNO

732MM Tirocinio pratico valutativo - 1 anno 2 CFU

I ANNO
733MM Tirocinio pratico valutativo - 2 anno 2 CFU

Il ANNO

734MM Tirocinio pratico valutativo - 3 anno 2 CFU
735MM Tirocinio pratico valutativo - 3 anno 2 CFU
736MM Tirocinio pratico valutativo - 3 anno 2 CFU

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:

’ QUADRO A4.c | Autonomia di giudizio
RD Abilita comunicative

Capacita di apprendimento

| laureati devono dimostrare capacita di riflessione critica sui testi scientifici e
sulle responsabilita sociali ed etiche collegate all'applicazione delle proprie
conoscenze. Devono inoltre saper formulare domande inerenti temi bio-psico-
sociali ed individuare le modalita di raccolta e di analisi dei dati adeguate alla
risoluzione di problemi.

Autonomia di L'autonomia di giudizio viene sviluppata tramite seminari di approfondimento e di

giudizio discussione, esercitazioni pratiche in piccoli gruppi e produzione di elaborati da
parte degli studenti nell'ambito dei diversi insegnamenti; viene poi valutata in
particolar modo attraverso la capacita di esposizione critica, sia nel corso degli
esami di profitto che negli elaborati individuali, delle diverse posizioni teoriche
attenenti alle specifiche tematiche trattate.

Abilita

comunicative Il laureato deve dimostrare abilita tali da permettere una interazione
comunicativa adeguata ai contesti e agli interlocutori, sia nell'ambito delle
tematiche psicologiche che dell'esercizio della propria professione. Inoltre, il
laureato deve saper comunicare informazioni, idee, problemi e soluzioni sia a
specialisti della psicologia, sia a non specialisti. Infine, il laureato deve
dimostrare di possedere competenze di base di lingua inglese.
Le abilita comunicative vengono sviluppate durante le varie attivita formative e
verificate attraverso gli esami di profitto, gli elaborati scritti e gli interventi
seminariali, nonché attraverso la valutazione delle attivita di laboratorio e tirocinio
interdisciplinari.



Il titolo finale del corso potra essere conferito agli studenti che abbiano
sviluppato una solida capacita di servirsi di data-base bibliografici e di testi ed
articoli scientifici nel campo della psicologia. Il conseguimento di tale risultato si

Capacita di configura come esito complessivo del percorso formativo dei laureati, che

apprendimento  dovranno essere in grado di aggiornarsi con processi di studio autonomo nel
corso della propria carriera lavorativa o di proseguire gli studi ai successivi livelli.
Gli elaborati individuali su tematiche specifiche della psicologia, nonché la prova
finale, costituiscono gli strumenti per valutare la capacita di apprendimento dello
studente.

} QUADRO A4.d | Descrizione sintetica delle attivita affini e integrative

RD

10/11/2022

Le attivita affini e integrative sono da intendersi come: a) insegnamenti di area psicologica (M-PSI) da inserire nel percorso
formativo in un’ottica di ampliamento o rafforzamento delle conoscenze e competenze di base/caratterizzanti il curriculum
psicologico; b) insegnamenti in discipline bio-mediche (e.g., psichiatria, neuropsichiatria, endocrinologia, ecc.) finalizzati
all'acquisizione di conoscenze e competenze funzionalmente correlate al profilo culturale e professionale dello psicologo;
c¢) insegnamenti in discipline umanistiche (e.g. filosofia) o scientifico-metodologiche (e.g. statistica, informatica,
bioingegneria) che possono completare il percorso formativo degli studenti in un’ottica multidisciplinare.

} QUADRO A5.a | Caratteristiche della prova finale

RD

07/11/2022

La prova finale dovra essere funzionale alla verifica complessiva delle conoscenze e competenze acquisite dallo studente.
La prova finale di laurea consiste nella presentazione e discussione orale, davanti a una commissione, di un elaborato
scritto redatto dallo studente. L'elaborato deve essere relativo ad un argomento specifico coerente con i contenuti di uno
degli insegnamenti del piano di studi. Esso pud configurarsi come una rassegna compilativa della bibliografia o come un
lavoro sperimentale. La preparazione di tale elaborato deve essere concordata con un docente relatore. La stesura e la
presentazione dell'elaborato dovranno evidenziare le capacita del candidato nell'apprendimento e nella comprensione dei
temi trattati, evidenziandone altresi I'autonomia di giudizio e le abilitd comunicative.



’ QUADRO A5.b | Modalita di svolgimento della prova finale

04/03/2025

La prova finale si svolge davanti ad una apposita commissione composta secondo quanto previsto dal Regolamento
didattico di Ateneo e consiste nella presentazione e discussione orale di un elaborato scritto.

Il voto finale di laurea & espresso in centodecimi ed & costituito dalla somma:

a) della media ponderata dei voti degli esami rapportata a 110 ed arrotondata all'intero piu vicino (le attivita senza voto e
quelle non presenti nel piano di studi non contribuiscono alla media);

b) dei punti attribuiti in base alla valutazione della carriera del candidato: 1 punto se sono state riportate almeno tre lodi
negli esami curriculari; 2 punti se il candidato ha riportato almeno sei lodi negli esami curriculari; e 1 punto agli studenti
che si laureeranno in corso (senza differenziazione di sessione);

c) dell'incremento di voto attribuito dalla Commissione in base alla qualita dell’elaborato e dell’esposizione in sede di
discussione. La Commissione pud attribuire un incremento massimo di 6 punti: fino a 4 punti in base alla qualita
dell’elaborato e dietro proposta del Relatore e del Controrelatore e fino a 2 punti in base alla qualita dell'esposizione. Ai
candidati che raggiungano il voto di 110 nella valutazione complessiva (tra la media ponderata, la valutazione della
carriera e I'incremento della commissione) puo essere attribuita la lode, solo nel caso in cui questa venga proposta dal
relatore e riceva parere favorevole unanime da parte della Commissione.

Link: http://



} QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

Pdf inserito: visualizza

Descrizione Pdf: Percorso formativo corso di Laurea in Scienze e tecniche di psicologia clinica e sperimentale (PSPR-L)

Link: https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/corsi/2025/11510

' QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

https://www.med.unipi.it/index.php/corsi-di-laurea/scienze-e-tecniche-di-psicologia-clinica-e-sperimentale-aa2324/

’ QUADRO B2.b | Calendario degli esami di profitto

https://esami.unipi.it/esami2/calendariodipcds.php?did=8&cid=55

’ QUADRO B2.c Calendario sessioni della Prova finale

https://www.unipi.it/didattica/segreterie/gestione-della-carriera/laurea/calendari-appelli-di-laurea/

} QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

Anno Cognome Docente di
N. Settori di Insegnamento Ngome Ruolo Crediti Ore riferimento
corso per corso
1. BIO/M3 Anno BASI BIOMORFOLOGICHE DELLE =~ MORUCCI PA 9 28
BIO/16 di ATTIVITA MENTALI E DEL GABRIELE

COMPORTAMENTO link


https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1616640&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=640dc1be4a5dcf7fcc9d24e7fab37494
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/corsi/2025/11510
https://www.med.unipi.it/index.php/corsi-di-laurea/scienze-e-tecniche-di-psicologia-clinica-e-sperimentale-aa2324/
https://esami.unipi.it/esami2/calendariodipcds.php?did=8&cid=55
https://www.unipi.it/didattica/segreterie/gestione-della-carriera/laurea/calendari-appelli-di-laurea/
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=572EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
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di
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Anno
di
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di
corso
1

Anno
di
corso
1

Anno
d
corso

Anno
di
corso

BASI BIOMORFOLOGICHE DELLE

ATTIVITA MENTALI E DEL
COMPORTAMENTO link

BASI BIOMORFOLOGICHE DELLE

ATTIVITA MENTALI E DEL
COMPORTAMENTO link

BASI MOLECOLARI DELLE
ATTIVITA MENTALI E DEL
COMPORTAMENTO link

BASI MOLECOLARI DELLE
ATTIVITA MENTALI E DEL
COMPORTAMENTO link

BASI MOLECOLARI DELLE
ATTIVITA MENTALI E DEL
COMPORTAMENTO link

FISIOLOGIA DEL SISTEMA
NERVOSO E DEGLI ORGANI DI
SENSO link

FISIOLOGIA DEL SISTEMA
NERVOSO E DEGLI ORGANI DI
SENSO link

FONDAMENTI STORICO-
EPISTEMIOLOGICI DELLA
PSICOLOGIA link

FONDAMENTI STORICO-
EPISTEMIOLOGICI DELLA
PSICOLOGIA link

FONDAMENTI STORICO-
EPISTEMIOLOGICI DELLA
PSICOLOGIA link

LINGUA INGLESE link

ROSSI
LEONARDO

GUIDI
PATRIZIA

RD

SCARSELLI
MARCO

PA

PELLEGRINI
PO
SILVIA

MARIOTTI
VERONICA

BINDA
PAOLA

SEBASTIANI
LAURA

GIUFFRA
PO
VALENTINA

MORILUCA RD

21

14

21

21

14

21

21

14

14

21


https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=572EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=572EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=573EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=573EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=573EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=574EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=574EE&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=024MF&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=024MF&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=024MF&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=2121Z
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2
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2
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di

METODI DI RICERCA SARTORI
PSICOMETRICA E INTELLIGENZA  GIUSEPPE
ARTIFICIALE link

METODI DI RICERCA
PSICOMETRICA E INTELLIGENZA
ARTIFICIALE link

. SMORTI
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO link PA
MARTINA
MENI
PSICOLOGIA GENERALE link cuccl PA
DANILO

PSICOLOGIA GENERALE link

TECNICHE E STRUMENTI PER LA
COMUNICAZIONE DIGITALE -
SAI@QUNIPLIT link

TEST BIOLOGIA link

TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO -
1 ANNO link

ATTIVITA" A SCELTA PSP-L link

NEUROPSICOLOGIA link

PSICOFISIOLOGIA INTEGRATA link

PSICOLOGIA DELLA
COMUNICAZIONE E DELLE
ORGANIZZAZIONI (modulo di

12

11

21

42

42

42

21

50


https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=0081M&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=0081M&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=727MM&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=729MM&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=729MM&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=002SA
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=0049E
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2025?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=732MM&sede=1059&lingua=ita&modDid=C
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=2362Z
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=361MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=0079M
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PSICOLOGIA SOCIALE E DELLE
ORGANIZZAZIONI) link

PSICOLOGIA E NEUROSCIENZE
NELL'INTERAZIONE
UOMO/AMBIENTE link

PSICOLOGIA SOCIALE (modulo di
PSICOLOGIA SOCIALE E DELLE
ORGANIZZAZIONI) link

PSICOLOGIA SOCIALE E DELLE
ORGANIZZAZIONI link

PSICOPATOLOGIA link

PSICOSOMATICA E
COMPORTAMENTI DELLA SALUTE
link

TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO -
2 ANNO link

DISTURBI E VALUTAZIONE DEL
NEUROSVILUPPO E DEL
COMPORTAMENTO NEL CICLO DI
VITA link

MODELLI E TECNICHE DI
VALUTAZIONE PSICOLOGICA E
PSICOFISIOLOGICA link

MODELLI TEORICI DEL
FUNZIONAMENTO PSICOLOGICO
link

PROVA FINALE link

PSICOLOGIA COGNITIVO-
COMPORTAMENTALE (modulo di
MODELLI TEORICI DEL
FUNZIONAMENTO PSICOLOGICO)
link

12

12


https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=730MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=728MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=730MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=730MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=012MF
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=731MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2026?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=733MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=722MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=724MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=725MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=249ZW
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=725MM

Anno

36, M-PSI08 di PSICOLOGIA DELI._A DISABILITA E 10
corso DELLA FAMIGLIA link
3
Anno PSICOLOGIA DINAMICA DEL
di FUNZIONAMENTO PSICHICO
i
37. M-PSI/07 corso (modulo di MODELLI TEORICI DEL 6
3 FUNZIONAMENTO PSICOLOGICO)
link
Anno
38, M-PSI/07 di TIROCINI.O PRATICO VALUTATIVO - 5
corso 3 ANNO link
3
Anno
di TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO -
39. M-PSI/04 . 2
corso 3 ANNO link
3
Anno
di TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO -
40. M-PSI/08 . 2
corso 3 ANNO link
3

D QUADRO B4

Descrizione link: Sistema informativo University Planner per la gestione delle aule
Link inserito: https://su.unipi.it/OccupazioneAule

Pdf inserito: visualizza

Descrizione Pdf: Scuola di Medicina - aule didattiche

’ QUADRO B4 Laboratori e Aule Informatiche

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Scuola di Medicina - aule informatiche e laboratori

’ QUADRO B4 Sale Studio



https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=726MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=725MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=734MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=736MM
https://unipi.coursecatalogue.cineca.it/af/2027?corso=PSPR-L&annoOrdinamento=2025&pds=PDS0&coorte=2025&ad=735MM
https://su.unipi.it/OccupazioneAule
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1616640&id_testo=T62&SESSION=&ID_RAD_CHECK=640dc1be4a5dcf7fcc9d24e7fab37494
https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1616640&id_testo=T63&SESSION=&ID_RAD_CHECK=640dc1be4a5dcf7fcc9d24e7fab37494

Descrizione link: Sale Studio
Link inserito: https://www.unipi.it/campus-e-servizi/servizi/biblioteche-e-sale-studio/

' QUADRO B4 Biblioteche
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' QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti

z In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilita internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con I'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo”.

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilita
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilita sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con I'Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilita Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilita conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine.
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’ QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

30/05/2025

Il CdS si avvale di una specifica commissione (Commissione Attivita per I'orientamento) con funzione di orientamento e
tutoraggio degli studenti per eventuali criticita di percorso e per le necessita specifiche di orientamento ulteriori a quelle
offerte dall’Ateneo, considerati i molteplici sbocchi professionali dei laureati.

1) Orientamento in ingresso

All'inizio di ogni anno accademico, il corso di laurea organizza un incontro di orientamento in ingresso e presentazione del
CdS agli immatricolati in presenza del Presidente del CdS e del Responsabile dell'Unita Didattica. Partecipano anche i
rappresentanti degli studenti del CdS.

Durante tale incontro vengono illustrati gli obiettivi formativi del corso, le possibilita di ulteriore formazione e gli sbocchi
professionali dopo la laurea.

Il responsabile dell'Unita didattica illustra le procedure amministrative, il sito e i documenti principali di riferimento, come il
Regolamento didattico del CdS e la Programmazione didattica. | rappresentanti degli studenti rispondono a tutte le
richieste avanzate dagli studenti.

Il CdS ha partecipato alla realizzazione del Progetto nazionale POT “Prometeus 2.0, Coordinatore Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli,” che ha visto I'Ateneo di Pisa come Partner e ha previsto la realizzazione di una serie di
attivita di orientamento e tutorato rivolte agli studenti della scuola secondaria secondaria superiore.

Grazie alla partecipazione al progetto Prometheus, dal 2025 il CdS usufruisce del supporto di una consulente
professionale per la gestione dell'Orientamento.

Oltre all'aggiornamento delle sezioni informative del sito del CdS, la consulente gestisce I'organizzazione degli incontri con
gli studenti delle scuole che ne fanno richiesta sul territorio regionale e gli incontri di orientamento presso I'ateneo, I'ultimo
dei quali si & tenuto il 16 aprile 2025 con interventi del Presidente del CdS, due docenti e due rappresentanti degli
studenti. LOCANDINA 16-04-2025 (ALL. 1)

2) Orientamento in itinere
Il corso ha ritenuto inoltre necessario organizzare un incontro per fornire informazioni dettagliate sulle modalita dil
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recupero del debito formativo per 'attivita equivalente a TPV'. L'incontro, rivolto agli studenti del CdL triennale pre-riforma e
del CdL Magistrale abilitante, & stato tenuto il 19 marzo dalla prof.ssa Berrocal Montiel, in qualita di coordinatrice del
tirocinio.

3) Altre iniziative

Per ovviare al recupero del debito formativo per “attivita equivalente a TPV” degli studenti iscritti al CdL triennale pre-
riforma che accedono a questo CdS, il Consiglio Aggregato valuta le attivita "extracurriculari professionalizzanti' e, qualora
siano relative a:

a) attivita, svolte individualmente o in piccoli gruppi, finalizzate al’apprendimento di metodi, strumenti e procedure, relativi
ai contesti applicativi della psicologia; oppure

b) esperienze pratiche, laboratori, simulazioni, role playing, stesura di progetti, svolti individualmente o in piccoli gruppi,
concernenti strumenti, metodi e procedure finalizzate allo sviluppo delle conoscenze necessarie ad operare nei contesti in
cui intervengono gli psicologi,

le riconosce come attivita equivalenti a TPV nella misura di 1 CFU ogni 25 ore di attivita. Anche per tali attivita sono stati
coinvolti i rappresentanti delle parti interessate che in alcuni casi sono stati tutor degli eventi.

In linea con quanto organizzato per I'anno accademico precedente, da ottobre 2024 per tutto 'anno accademico corrente
sono stati proposti nuovi seminari extracurriculari. In alcuni casi come relatori dell’evento sono stati coinvolti i
rappresentanti delle parti interessate.
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’ QUADRO B6 Opinioni studenti

11/09/2025
Legenda valutazioni

| giudizi relativi alle singole domande vanno da un minimo di 1 (giudizio totalmente negativo) ad un massimo di 4 (giudizio
totalmente positivo) e i valori intermedi corrispondono a un giudizio piu negativo che positivo (2) o a un giudizio piu positivo
che negativo (3).

Per quanto riguarda la domanda relativa alla frequenza delle lezioni (BP), si fa presente che il CdS non ne prevede
I'obbligo.

B6 - OPINIONE STUDENTI

Per I'a.a. 2024-25 il periodo di osservazione va dal mese di novembre 2024 al mese di luglio 2025: i dati analizzati non
possono essere considerati esaustivi, in quanto sono esclusi gli appelli del mese di settembre.

| risultati sono relativi agli studenti che hanno dichiarato di aver frequentato i corsi nei due semestri dell’a.a. 2024/2025
(gruppo A) e agli studenti che hanno frequentato nell’a.a. 2023/2024 o negli anni precedenti con lo stesso docente (gruppo
B). Per una lettura piu rapida i valori riportati di seguito sono riferiti al gruppo A, mentre i valori del gruppo B sono indicati
in parentesi.

Per il CdL “Scienze e tecniche di psicologia clinica e sperimentale” nell’Ordinamento attuale Il numero di questionari
raccolti & pari a 1815 (47).

Per il CdL “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” nell’Ordinamento precedente, il numero di questionari
raccolti € pari a 766 (138).

VALUTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO (vecchio ordinamento)

VALUTAZIONE COMPLESSIVA INSEGNAMENTI
La valutazione complessiva degli insegnamenti del Corso di Studio (BS2) & positiva con una media pari a [3.2 (2.9)]. i
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punteggi massimi rilevati [3.5 (3.6)] attengono al quesito relativo alle attivita didattiche integrative.

Si fa presente che le statistiche riassuntive riportate in questo paragrafo sono state calcolate escludendo le domande BP e
B2 in quanto il quesito BP, relativo alla frequenza delle lezioni, non € attinente al giudizio sul corso.

Per il quesito B2 relativo all'adeguatezza del carico di studio si rimanda alla valutazione delle frequenze di risposta.

Tutti i quesiti ricevono comunque una valutazione pari o superiore a 3.2 (2).

| dati sulle frequenze nel gruppo A indicano che tutti gli aspetti didattici valutati mediante il questionario sono giudicati
positivamente (punteggio 3 o 4 da almeno I'80% degli studenti). Fra gli aspetti particolarmente positivi (>90% di punteggio
3 0 4) si segnalano la chiara definizione delle modalita d’esame (B4), il rispetto degli orari (B5), la capacita del docente di
stimolare interesse (B6), la chiarezza dell’esposizione degli argomenti da parte del docente (B7), la reperibilita del docente
per chiarimenti o spiegazioni (B10).

Tra i suggerimenti per il miglioramento della didattica proposti dagli studenti del Gruppo A si segnalano le richieste di:
fornirlo in anticipo e migliorare il coordinamento tra gli insegnamenti, inserire prove di esame intermedie e alleggerire il
carico didattico complessivo.

VALUTAZIONE SINGOLI INSEGNAMENTI

Si segnala che vengono prese in considerazione solo le valutazioni del gruppo A, in quanto le risposte fornite dagli
studenti del Gruppo B sono sotto la soglia minima di valutazione.

La valutazione sui singoli insegnamenti (BS2) € complessivamente positiva con un valore medio di 3.2.

Alcuni moduli hanno ottenuto un giudizio complessivo molto alto (compreso tra 3.6 e 3.8). Otto moduli ricevono valutazioni
complessive comprese tra 2.5 e 2.9 (comunque superiori alla soglia), Un modulo riceve una valutazione inferiore alla
soglia (<2.5). Le criticita, segnalate rispetto a un numero esiguo di moduli, riguardano la capacita del docente di stimolare
interesse per la materia (B6) e la chiarezza espositiva del docente (B7). Come evidenziato precedentemente, in questa
valutazione la domanda BP non & presa in considerazione in quanto il CdL non prevede I'obbligo di frequenza.

VALUTAZIONE ORGANIZZAZIONE/SERVIZI

Il periodo di osservazione per tali aspetti & limitato al periodo compreso fra aprile e luglio 2025.

| giudizi relativi alle singole domande vanno da un minimo di 1 (giudizio totalmente negativo) ad un massimo di 4 (giudizio
totalmente positivo) ed i valori intermedi corrispondono ad un giudizio piu negativo che positivo (2) o ad un giudizio piu
positivo che negativo (3).

Il numero dei questionari raccolti € pari a 116.

La media dei punteggi relativi al giudizio sulla qualita organizzativa del CdS & pari a 2.8 (S12).

Il valore medio minimo € pari a 2.9 ed ¢ stato ottenuto dai quesiti S1 relativo alla sostenibilita del carico di studio
personale, dal quesito S3 (L'orario di studio & calcolato in maniera da assicurare la frequenza); il valore medio piu alto &
pari a 3.2 ed & stato ottenuto per il quesito S4 relativo al’adeguatezza delle aule fisiche (si vede, si sente, si trova posto).

| dati relativi alle frequenze evidenziano quanto segue: sono stati valutati in modo positivo (punteggio 3 o 4 da almeno
I'80% dei rispondenti) Sostenibilita del carico di studio (S1), L'organizzazione degli insegnamenti (S2), 'adeguatezza delle
aule (S4), 'adeguatezza e I'accessibilita delle biblioteche (S6), Il Servizio di orientamento (S8), 'adeguatezza servizio
unita didattica (S9), e I'attivita di tutorato (S10).

| dati sulla valutazione del tirocinio non sono rilevanti in quanto Il Regolamento del Corso di Studio non prevede attivita
formative professionalizzanti, ma solo attivita di laboratorio.

VALUTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO (nuovo ordinamento)

VALUTAZIONE COMPLESSIVA INSEGNAMENTI

La valutazione complessiva degli insegnamenti del Corso di Studio (BS2) € positiva con una media pari a [3.2 (2.9)]. i
punteggi massimi rilevati [3.5 (3.2)] attengono al quesito relativo alla reperibilita del docente per spiegazioni (B10).

Si fa presente che le statistiche riassuntive riportate in questo paragrafo sono state calcolate escludendo le domande BP,
B2, B8, in quanto il quesito BP, relativo alla frequenza delle lezioni, non & attinente al giudizio sul corso e quello B8 relativo
a attivita integrative/tirocini/esercitazioni non € pertinente al Corso di Laurea.

Per il quesito B2 relativo all’adeguatezza del carico di studio si rimanda alla valutazione delle frequenze di risposta.
L'unico quesito a presentare un punteggio medio inferiore a 3.0 & il quesito BO1, relativo alla sufficienza delle conoscenze
preliminari, che ottiene un punteggio medio di 2.9 (2.7).



| dati sulle frequenze nel gruppo A indicano che tutti gli aspetti didattici valutati mediante il questionario sono giudicati
positivamente (punteggio 3 0 4 da quasi i'90% degli studenti). Fra gli aspetti particolarmente positivi (>90% di punteggio 3
0 4) il rispetto degli orari (B5), 'adeguatezza delle aule fisiche (B5_AF), le attivita didattiche integrative (B8) la coerenza
con il programma dichiarato (B9), la reperibilita del docente per chiarimenti o spiegazioni (B10), il rispetto dei principi di
eguaglianza e pari opportunita da parte del docente (B11).

Tra i suggerimenti per il miglioramento della didattica proposti dagli studenti del Gruppo A si segnalano le richieste di:
inserire prove di esame intermedie, migliorare la qualita del materiale didattico, fornirlo in anticipo.

VALUTAZIONE SINGOLI INSEGNAMENTI

Si segnala che vengono prese in considerazione solo le valutazioni del gruppo A, in quanto le risposte fornite dagli
studenti del Gruppo B sono sotto la soglia minima di valutazione.

La valutazione sui singoli insegnamenti (BS2) € complessivamente positiva con un valore medio di 3.2.

Alcuni moduli hanno ottenuto un giudizio complessivo molto alto (compreso tra 3.6 e 3.8). due moduli ricevono valutazioni
complessive comprese tra 2.5 e 2.9 (comunque superiori alla soglia), un modulo riceve una valutazione inferiore alla soglia
(<2.5). Le criticita, segnalate rispetto a un numero esiguo di moduli, riguardano il carico di studio eccessivo rispetto alla
quantita di crediti assegnati (B2) e la definizione non chiara della modalita d’esame (B4). Come evidenziato
precedentemente, in questa valutazione la domanda BP non & presa in considerazione in quanto il CdL non prevede
I'obbligo di frequenza.

VALUTAZIONE ORGANIZZAZIONE/SERVIZI

Il periodo di osservazione per tali aspetti € limitato al periodo compreso fra aprile e luglio 2025.

| giudizi relativi alle singole domande vanno da un minimo di 1 (giudizio totalmente negativo) ad un massimo di 4 (giudizio
totalmente positivo) ed i valori intermedi corrispondono ad un giudizio piu negativo che positivo (2) o ad un giudizio piu
positivo che negativo (3).

Il numero dei questionari raccolti € pari a 185 partecipanti.

La media dei punteggi relativi al giudizio sulla qualita organizzativa del CdS & pari a 2.9 (S12).

Il valore medio minimo ¢ pari a 2.2 ed & stato ottenuto dal quesito SP, relativo allo svolgimento del tirocinio rispetto alle
finalita professionalizzanti. Il Cdl prendera in considerazione questo dato, sebbene derivi dalla valutazione di soltanto 9
studenti. Il basso numero di rispondenti a questa specifica domanda potrebbe essere inteso come la percezione di una
domanda non perfettamente pertinente rispetto agli obiettivi dei tirocini del corso triennale.

| dati relativi alle frequenze evidenziano quanto segue: sono stati valutati in modo positivo (punteggio 3 o 4 da almeno
I'80% dei rispondenti) 'adeguatezza delle aule (S4) e I'utilita delle attivita di tutorato (S10).

PUNTI DI FORZA E CRITICITA/AREE DI MIGLIORAMENTO DEL CORSO DI STUDIO NEL SUO COMPLESSO (vecchio
e nuovo ordinamento)

Sulla base dei dati precedentemente esposti, emergono come maggiori punti di forza le componenti logistiche della
didattica relative al’adeguatezza delle aule fisiche, al rispetto degli orari e alla disponibilita dei docenti, alla coerenza delle
attivita formative con i programmi pubblicati e alla chiara definizione delle modalita d’esame. Emergono anche giudizi
positivi per le componenti puramente didattiche relative alla capacita dei docenti di esporre i contenuti in linea con il
programma pubblicato sul sito web. A livello organizzativo emerge come principale punto di forza 'adeguatezza delle aule
in cui si svolgono le lezioni.

| punteggi minori rilevati dal questionario (nonostante si tratti comunque di punteggi buoni =3) riguardano la non
adeguatezza del carico didattico e l'insufficienza delle conoscenze pregresse. A livello organizzativo, i punteggi minori
rilevati (nonostante si tratti comunque di punteggi buoni =3) risultano critici dello svolgimento del tirocinio rispetto alla sua
finalita professionalizzante.

Preso atto delle criticita emerse dai questionari e dai suggerimenti degli studenti, si propone di promuovere all'interno del
Corso di Studio I'incremento di prove in itinere e la revisione del materiale didattico fornito agli studenti. Si suggerira inoltre
ai docenti di indicare con precisione sul portale d’ateneo e sul sito del Corso di Studi i requisiti richiesti agli studenti ed
eventuali riferimenti a materiale relativo a concetti ritenuti imprescindibili prerequisiti per il corso. Si confida che
implementazione di queste azioni aiuti a ridimensionare la percezione del carico di lavoro dei corsi, attualmente ritenuto



eccessivo da un’elevata percentuale di studenti.

Relativamente ai moduli che hanno evidenziato delle criticita, si rinvia ad un confronto diretto con i docenti interessati al
fine di evidenziare azioni mirate al superamento delle stesse.
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’ QUADRO B7 Opinioni dei laureati

S . . S . ) 11/09/2025
| dati si riferiscono al CdL “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” del’Ordinamento precedente.

Per la rilevazione delle opinioni dei laureati, I'Universita di Pisa si avvale delle indagini predisposte dal Consorzio
Interuniversitario AimalLaurea relative al profilo dei laureati (sulla base del questionario di valutazione compilato dai
laureandi).

Si presentano di seguito i dati emersi dall’indagine relativa all’opinione dei laureandi nell'anno solare 2024.

PROFILO LAUREATI (solo vecchio ordinamento)

Nell'anno solare 2024, il numero dei laureati in Scienze e Tecniche di Psicologia Clinica e della Salute € incrementato
rispetto all’anno precedente (60 per il 2024 vs 42 per il 2023) e la loro totalita (100%) ha compilato il questionario di
rilevazione delle opinioni dei laureandi.

ANAGRAFICO (solo vecchio ordinamento)
Il collettivo selezionato aveva un’eta media alla laurea di 23,8 anni.

ORIGINE SOCIALE (solo vecchio ordinamento)

Per quanto riguarda I'estrazione sociale di provenienza, nella maggior parte dei casi (75%) nessuno dei genitori € in
possesso di titolo di laurea, nel 25% dei casi uno solo dei genitori degli intervistati &€ in possesso di laurea e il 12% degli
intervistati dichiara che entrambi i genitori possiedono un titolo di laurea.

Per lo status sociale di appartenenza, il 27% si posiziona all'interno della classe media impiegatizia, il 18% nella classe
elevata, il 22% nella classe media autonoma e il 32% nella classe del lavoro esecutivo.

STUDI SECONDARI SUPERIORI (solo vecchio ordinamento)
I collettivo intervistato proviene quasi totalmente (91.7%) da studi liceali con prevalenza del liceo scientifico (30%), delle
scienze umane (28%), classico (12%) e linguistico (20%). La votazione media del diploma di maturita € di 92.4/100.

RIUSCITA STUDI UNIVERSITARI (solo vecchio ordinamento)

La maggior parte dei laureati (68%) dichiara di non aver avuto nessuna esperienza universitaria precedente.

Come motivazioni principali alla base della scelta del corso di studi sono indicati, in primo luogo, fattori sia culturali sia
professionalizzanti (40%) e, fattori prevalentemente culturali (50%) e né gli uni né gli altri (7%).

La votazione media negli esami del piano di studio & di 27/30 mentre il voto medio di laurea & pari a 105.2/110. Piu della
meta dei laureandi (62%) risulta in corso con gli studi, mentre il 23.9% risulta iscritto al primo anno fuori corso. |l resto del
campione (14.4%) ¢ iscritto dal secondo al quinto anno fuori corso.

CONDIZIONI DI STUDIO (solo vecchio ordinamento)

La maggior parte dei laureati (63%) ha alloggiato a meno di un'ora di viaggio dalla sede degli studi (per piu del 50% della
durata del corso) e il 53% degli intervistati ha frequentato piu del 75% degli insegnamenti previsti, anche se il corso di
studio non & a frequenza obbligatoria.
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I 25% del campione ha usufruito di una borsa di studio.

In aumento la percentuale di laureati che ha svolto periodi di studio all’estero nel corso degli studi (5% rispetto a 2.4%
dell’anno precedente) in base al programma Erasmus o ad altro programma dell’'Unione Europea e con riconoscimento
degli esami sostenuti.

Il 10% degli intervistati ha svolto tirocini/stage riconosciuti dal corso di laurea.

LAVORO DURANTE GLI STUDI (solo vecchio ordinamento)
Durante gli studi universitari circa il 66.7% dei laureati ha avuto esperienze lavorative di varia natura, in prevalenza con un
rapporto di lavoro occasionale, saltuario o stagionale (41.7%). Solo il 5% ha svolto un lavoro coerente con gli studi.

GIUDIZI SULL'ESPERIENZA UNIVERSITARIA (solo vecchio ordinamento)

Per quanto attiene i giudizi sull'esperienza universitaria, oltre '85% del campione esprime una valutazione positiva (3-4)
del corso di laurea frequentato con particolare riferimento al rapporto con i docenti in generale (93%) e la soddisfazione
per le attivita didattiche (91.7%).

Le valutazioni delle strutture sono generalmente positive (3-4) con particolare riferimento alle aule (95%) e ai servizi di
biblioteca (94%), mentre gli spazi dedicati allo studio individuale sono considerati adeguati dal 77%.

Il carico di studio & valutato positivamente (3-4) dall'82% dei laureandi.

Stabile rispetto all’'anno scorso la percentuale dei laureati che si iscriverebbe nuovamente allo stesso corso di laurea
presso lo stesso Ateneo (il 71.7% rispetto allo scorso anno), mentre il 15% si iscriverebbe allo stesso corso di laurea
presso altro Ateneo.

PROSPETTIVE DI STUDIO (solo vecchio ordinamento)
I 100% del collettivo selezionato intende proseguire gli studi, principalmente mediante l'iscrizione ad una laurea magistrale
biennale (98%).

PROSPETTIVE DI LAVORO (solo vecchio ordinamento)

| principali aspetti ritenuti rilevanti nella ricerca di lavoro da parte dei laureati intervistati sono rappresentati dalla possibilita
di acquisire una solida professionalita (82%), dalla stabilita e sicurezza del posto di lavoro (80%), e dalla coerenza con gli
studi (77%).

Per quanto riguarda l'interesse degli intervistati a lavorare nei settori pubblici o privati, si nota una leggera preferenza
verso I'impiego pubblico (62%, rispetto al 55% del privato).
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} QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

| dati si riferiscono ai CdL di nuovo ordinamento denominato Scienze e tecniche di psicologia clinica e spérﬂ:(@ﬁ:(ﬂﬂé’icain
ingresso) e al CdS “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” nel’Ordinamento precedente (dati in uscita).
| dati presentati di seguito sono aggiornati al 31 maggio 2025 e sono estrapolati da UNIPISTAT.

DATI E INDICATORI DI INGRESSO DEGLI IMMATRICOLATI

Il CdL di nuovo ordinamento denominato Scienze e tecniche di psicologia clinica e sperimentale presenta caratteristiche
particolari in quanto corsi a numero chiuso con definizione, ogni anno a livello locale, del numero degli immatricolati (100
nuovi posti).

Per I'a.a. 2024/25 il numero dei posti & stato: 100 posti ordinari, 3 non comunitari e 1 posto per il programma Marco Polo.
Il numero delle domande di ammissione &€ sempre di gran lunga superiore al numero dei posti messi a concorso. Si
conferma pertanto la grande capacita di attrazione del Corso di Studi.

| dati di ingresso, di seguito esposti, sono relativi al’'anno accademico 2023/24 e riguardano unicamente gli studenti
“immatricolati” ovvero coloro che iniziano una nuova carriera universitaria al primo anno di un corso di studi, compresi gli
studenti che hanno gia concluso un percorso di studi precedente per rinuncia o per conseguimento del titolo (abbreviazioni
di corso) e gli studenti che hanno effettuato un passaggio di corso entro il primo anno (esclusi i trasferimenti in ingresso).
Il numero degli immatricolati (nuovo ordinamento) per 'anno accademico di riferimento & pari a 91: il 67% proveniente dal
liceo scientifico oppure classico, il 18% dal liceo linguistico e il resto del campione proveniente da istituti tecnici, magistrali,
professionali, stranieri o altri.

La preparazione degli immatricolati si colloca per il 29.5% nella fascia con voto di diploma 80/89 e per il 20% nella fascia
con voto di diploma pari a 100.

La percentuale proveniente dal bacino locale (province di Pisa, Livorno, Lucca) & del 72% circa e una minima percentuale
(3.3%) € in possesso di cittadinanza straniera.

DATI E INDICATORI DI PERCORSO DELLA COORTE

La sezione descrive il corso di studio in termini di avanzamento della carriera universitaria, analizzando le coorti di
immatricolati ovvero gli studenti immatricolati al primo anno di uno stesso corso di studio nello stesso anno accademico,
escluse le abbreviazioni di corso, i passaggi in ingresso entro il primo anno e i trasferimenti in ingresso.

La scelta di analizzare 'avanzamento della carriera universitaria a partire dalle coorti e non dagli immatricolati &€ dettata
dall’'opportunita di analizzare un gruppo di studenti pit omogeneo rispetto alle caratteristiche di ingresso (escludendo di
fatto quelle carriere gia iniziate per crediti riconosciuti per esami sostenuti in precedenza) e di seguire piu fedelmente la
carriera degli studenti.

L’analisi dei dati & relativa alle coorti del periodo 2021-2024 e pertanto confronta in termini diacronici i CdS L-24 nel
passaggio dal vecchio al nuovo ordinamento.

Si conferma il dato della permanenza completa nel corso di laurea (100%) al | anno (sia nuovo ordinamento che vecchio
ordinamento). Per il secondo anno vecchio ordinamento si evidenzia un andamento una stabilita tra coorte 2021 e 2022,
con percentuali rispettivamente 82% e 77%. Mentre per il nuovo ordinamento la permanenza al secondo anno si attesta al
90%.

- | passaggi di CdS in uscita avvengono prevalentemente al primo e al secondo anno di corso, in percentuali comunque
inferiori al 10%: in particolare, le percentuali dei passaggi al primo anno oscillano fra 2.5% per la coorte 2021, 1.2%
(vecchio ordinamento 2022), al 5.5 (nuovo ordinamento 2023), e infine al 0% (2024).

| passaggi di corso — nelle coorti 2021-2023 - avvengono principalmente verso i corsi di laurea delle professioni sanitarie.
- Le rinunce agli studi si registrano soprattutto al primo anno e in misura inferiore al secondo e terzo anno. Nella corte
2023 (nuovo ordinamento) I'1% ha effettuato la rinuncia, mentre per la coorte 2024 nessuno studente ho rinunciato agli
studi. Per il vecchio ordinamento le rinunce sono state 17.9% (primo anno, corte 2022), 12.3% (secondo anno, corte



2022).

- | trasferimenti in uscita sono scarsi e si registrano solo nella coorte 2022 (1.2%), mentre nella corte 2023 e 2024 sono
stati nulli.

Le percentuali degli studenti attivi al | anno oscillano dal 71% nella coorte 2022 (vecchio ordinamento) al 82% della coorte
2021. Invece, nel nuovo ordinamento, raggiungono il 90% nella coorte 2023 e il 92% nella coorte 2024. In relazione
all’avanzamento di carriera, al | anno, il numero medio dei CFU acquisiti dagli studenti attivi € pari a 19.6 per la coorte
2024, 38.7 per la coorte 2023 (nuovo ordinamento) e 40.1 per la corte 2022 (vecchio ordinamento), dati stabili rispetto agli
anni precedenti (in considerazione del fatto che la coorte 2024 non ha ancora eseguito I'appello di Settembre). Al secondo
anno, la media di CFU acquisiti & di per la coorte 64.9 per la coorte 2023 (nuovo ordinamento), contro 80.5 per la coorte
2022, i 78.5 della coorte 2021 e i 66.9 per la coorte 2020

La media dei voti degli esami degli studenti attivi nel primo anno di corso (2024, nuovo ordinamento) si attesta intorno al
punteggio di 25.7.

Il tasso di rendimento (rapporto percentuale tra la media dei CFU acquisiti dagli studenti attivi e il numero teorico di 60
CFU acquisibili in un anno) che emerge dai dati sopraesposti € il seguente:

- per il I anno: le percentuali di rendimento sono pari a 32.7 (nuovo ordinamento, corte 2024) rispetto a 64.5 (nuovo
ordinamento corte 2023)

L’apparente basso tasso di rendimento, in particolare per la corte 2024, & dovuto alla chiusura del campionamento al 31
maggio 2025 che perciod esclude gli appelli di esame estivi e autunnali.

DATI ED INDICATORI DI USCITA (solo vecchio ordinamento)

Per gli iscritti al CdL del nuovo ordinamento (coorte 2023) non risultano laureati alla data del 31 maggio.
| dati si riferiscono pertanto al CdL in “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” nell’Ordinamento precedente.
Il voto medio di laurea ottenuto dai laureati alla data del 30 settembre risulta il seguente:

- coorte 2017: voto medio di 104,1 al lll anno, 98,5 al IV anno, 95,5 al V anno

- coorte 2018: voto medio di 107,2 al lll anno, 103,9 al IV anno, 100,4 al V anno

- coorte 2019: voto medio di 107,8 al lll anno, 104,2 al IV anno

- coorte 2020: voto medio di 106,5 al Ill anno, 107,1 al IV anno

Il numero di laureati per anno di corso esteso alla data del 31 maggio, risulta il seguente:

- coorte 2017: 44 laureati in corso, 11 al | anno f.c., 3 al Il f.c., 3 al lll f.c.

- coorte 2018: 50 laureati in corso, 12 al I anno f.c., 3 al Il f.c.

- coorte 2019: 36 laureati in corso, 4 al | anno f.c.

- coorte 2020: 27 laureati in corso.
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P QUADRO G2 | Efficacia Esterna

| dati si riferiscono al CdL in “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” nell’Ordinamento precéﬂ@%O%H
Per le statistiche di ingresso dei laureati nel mondo del lavoro si fa riferimento ai risultati delle indagini condotte dal
Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea nel 2024 sugli sbocchi occupazionali dei laureati nell'anno solare 2023, intervistati
a 12 mesi dal conseguimento del titolo.

POPOLAZIONE ANALIZZATA

Il campione analizzato € rappresentato da 29 intervistati su 42 laureati nell’anno solare 2023 (con un tasso di risposta del
69%).

L'eta media al momento della laurea € di 24.5 anni. La media del voto di laurea si attesta sul punteggio di 105.2/110 e la
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durata media degli studi & pari a 3.8 anni.

FORMAZIONE MAGISTRALE

La maggioranza degli intervistati (93%) risultava iscritto ad un corso di laurea magistrale al momento dell’intervista e
I'92.6% dichiara come motivazione il fatto che rappresenta il proseguimento “naturale” del percorso formativo per uno
psicologo. Il 52% si & iscritto nello stesso ateneo di conseguimento della laurea di primo livello.

La soddisfazione espressa per gli studi magistrali intrapresi — su una scala da 1 a 10 — & alta (8.8).

FORMAZIONE POST-LAUREA
11 6.9% del campione dichiara di aver partecipato ad almeno un’attivita di formazione post-laurea, rappresentata
principalmente da stage in azienda (6.9%), tirocinio/praticantato (3.4%).

CONDIZIONE OCCUPAZIONALE
La maggior parte dei laureati (79.3%) non lavora ma ¢ iscritta a una laurea di secondo livello. Il 13.8% dei laureati invece
lavora ed ¢ iscritto a una laurea di secondo livello.

INGRESSO NEL MERCATO DEL LAVORO

Il numero dei laureati occupati al momento dell'intervista € pari a 5. Il 60% dichiara di proseguire il lavoro iniziato prima
della laurea e il 20% di aver iniziato a lavorare dopo la laurea. Il tempo intercorso dalla laurea al reperimento del primo
lavoro € in media di 3.5 mesi.

CARATTERISTICHE ATTUALE LAVORO
Il 100% dichiara di avere un contratto part-time, con un numero di ore settimanali di lavoro pari a 19.

CARATTERISTICHE AZIENDA
11 80% degli intervistati lavora nel settore privato e il 20% in organizzazioni non-profit. La retribuzione mensile netta &
bassa ed & pari a 605 euro, stabile rispetto ai 585 euro del report dell’'anno precedente.

UTILIZZO E RICHIESTA DELLA LAUREA NELL’ATTUALE LAVORO

La percentuale di laureati che dichiara di aver utilizzato le competenze acquisite in misura elevata, ridotta o per niente € di
rispettivamente 20%, 40%, e 40%. Nel 20% dei casi la laurea é richiesta per legge per I'attivita lavorativa svolta, mentre
negli altri casi “non € richiesta ma necessaria/utile” (40%) oppure “non € né richiesta né utile” (40%).

La laurea € considerata complessivamente “efficace” nel lavoro svolto dal 20% degli intervistati e “poco/per nulla efficace”
dal restante 60%.

Su una scala da 1 a 10 il campione intervistato esprime un grado di soddisfazione per il lavoro svolto in media pari a 8.2.
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’ QUADRO C3 Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-

curriculare

Il CdL “Scienze e tecniche di psicologia clinica e della salute” nel’Ordinamento precedente non prevede u111éﬂ9/292!5u
tirocinio presso strutture esterne, ma un percorso laboratoriale all'interno del corso stesso.

Il Tirocinio & invece previsto nel nuovo ordinamento del corso di laurea in Scienze e tecniche di Psicologia clinica e
sperimentale

Nei primi due anni sono stati svolti i tirocini professionalizzanti nei settori della psicometria e della psicologia generale. Tali
attivita hanno ottenuto valutazioni sopra la soglia di criticita (range da 1 a 4), con limitazioni inerenti alla adeguatezza delle


https://off270.mur.gov.it/off270/sua25/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1616640&id_testo=T26&SESSION=&ID_RAD_CHECK=640dc1be4a5dcf7fcc9d24e7fab37494

strutture (2.6; T1), e alla acquisizione di adeguate attivita pratiche (2.4; T3).

In riferimento al punteggio basso sulla valutazione della adeguatezza dei tirocini per I'acquisizione delle capacita
professionalizzanti il CCL ritiene utile intervenire sul corpo studentesco a livello di attivita di orientamento per far
comprendere come il saper fare psicologia comprenda anche abilita apparentemente lontane dalla pratica clinica come la
psicometria o la psicologia generale.
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