
CAREER 
LABS 2020
CICLO DI LABORATORI INTERATTIVI

PER SVILUPPARE L’INTRAPRENDENZA
E FAVORIRE L’OCCUPABILITÀ

CICLO MARZO-MAGGIO 2020

MARZO GIORNO ORA

LA LETTERA DI PRESENTAZIONE E IL CURRICULUM EFFICACI MARTEDÌ 03  14.30 - 17.30
I SOCIAL NETWORK COME STRUMENTI PER LA RICERCA DEL LAVORO E LA DIGITAL REPUTATION GIOVEDÌ  05  14.30 - 17.30

IL COLLOQUIO DI LAVORO MARTEDÌ 10  14.30 - 17.30
TECNICHE DI RICERCA ATTIVA DEL LAVORO GIOVEDÌ  12           14.30 - 17.30
PROBLEM SOLVING MARTEDÌ 17  14.30 - 17.30
TIME MANAGEMENT MARTEDÌ 24  14.30 - 17.30

TEAM WORKING GIOVEDÌ  26  14.30 - 17.30

COM’È STRUTTURATA E COME FUNZIONA UN’AZIENDA MARTEDÌ 31  14.30 - 17.30

APRILE

LA LETTERA DI PRESENTAZIONE E IL CURRICULUM EFFICACI GIOVEDÌ  02  14.30 - 17.30
I SOCIAL NETWORK COME STRUMENTI PER LA RICERCA DEL LAVORO E LA DIGITAL REPUTATION MARTEDÌ 07  14.30 - 17.30
IL COLLOQUIO DI LAVORO GIOVEDÌ  09  14.30 - 17.30
TECNICHE DI RICERCA ATTIVA DEL LAVORO MARTEDÌ 14  14.30 - 17.30
PROBLEM SOLVING GIOVEDÌ  16  14.30 - 17.30
TIME MANAGEMENT MARTEDÌ 21  14.30 - 17.30

TEAM WORKING GIOVEDÌ  23  14.30 - 17.30

COM’È STRUTTURATA E COME FUNZIONA UN’AZIENDA MARTEDÌ 28  14.30 - 17.30
I CONTRATTI DI LAVORO GIOVEDÌ  30  14.30 - 17.30

MAGGIO

LA LETTERA DI PRESENTAZIONE E IL CURRICULUM EFFICACI MARTEDÌ 12  14.30 - 17.30
I SOCIAL NETWORK COME STRUMENTI PER LA RICERCA DEL LAVORO E LA DIGITAL REPUTATION GIOVEDÌ  14  10.00 - 13.00

IL COLLOQUIO DI LAVORO GIOVEDÌ  14  14.30 - 17.30
TECNICHE DI RICERCA ATTIVA DEL LAVORO GIOVEDÌ  21  10.00 - 13.00
PROBLEM SOLVING GIOVEDÌ  21  14.30 - 17.30
TIME MANAGEMENT MARTEDÌ 26  14.30 - 17.30
TEAM WORKING GIOVEDÌ  28  10.00 - 13.00
COM’È STRUTTURATA E COME FUNZIONA UN’AZIENDA GIOVEDÌ  28  14.30 - 17.30

MAGGIORI INFORMAZIONI SU AULE E ISCRIZIONI:
www.unipi.it/careerservice - careerservice@unipi.it
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