
    
 
 

 

 

UNIPI – CESVOT 
Attività di volontariato per riconoscimento CFU 

Proposta operativa 

 
Requisiti delle proposte: 

• Presenza di un Tutor all’interno dell’Organizzazione 

• Condivisione e pianificazione di dettaglio con gli studenti 

• Monitoraggio e valutazione dell’attività 

• Essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 
 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ PROPOSTA 

SETTORE DI ATTIVITA’: 
Ambiente    Cultura X  Sanitario    Protezione civile    Sociale X   Diritti    Socio sanitario  

 
 
Breve presentazione dell’associazione 
Il Centro Italiano Femminile è un'associazione di donne, senza fini di lucro, costituita ai sensi degli artt.36 e ss. del codice 
civile. Opera in campo civile, sociale e culturale per contribuire alla costruzione di una democrazia solidale e di una 
convivenza fondata sul rispetto dei diritti umani e della dignità della persona secondo lo spirito e i principi cristiani, la 
Costituzione e le leggi italiane, le norme del diritto comunitario e internazionale.  
È soggetto autonomo rispetto ai partiti politici e a qualsiasi altro movimento, e assume i valori della democrazia nelle 
strutture e nell'azione.  
Il CIF svolge azione di presenza e di partecipazione in ogni ambito sociale e istituzionale e stabilisce rapporti di 
collaborazione con istituzioni, enti e associazioni, sia pubblici sia privati, per il perseguimento delle finalità associative.  
(Statuto, art. 1)  
Il CENTRO ITALIANO FEMMINILE è un’Associazione Nazionale con sedi in 87 Province e 404 Comuni di tutta Italia che, 
attraverso una mission comune, persegue, attraverso il Coordinamento Nazionale, anche le finalità istituzionali di  
formazione ed aggiornamento professionale, ricerca e sperimentazione, promozione dell’apporto femminile in ambito 
socio-culturale ed economico.   
L’Associazione, nata nel 1944 come federazione di associazioni cattoliche, è strutturata in CIF Comunali, Provinciali, 
Regionali e Nazionale. Sul piano organizzativo lo Statuto pone al centro della vita associativa l’attività dei gruppi di base 
per interventi specifici. In tale attività emerge l’autonomia dei singoli CIF e al tempo stesso l’unitarietà delle linee 
generali, garantita dal regolare funzionamento degli organi statutari indispensabile per adeguare strumenti, 
metodologie, strategie agli obiettivi prescelti.  
Il Centri Italiano Femminile è una realtà impegnata nel promuovere l’aspetto sociale attraverso:  
  
1. attività educative post-scolastiche;  

2. attività di assessment competenze e del potenziale;  
3. attività di validazione delle competenze informali non formali;  
attività formative per ragazzi,giovani, adulti, portatori di handicap e stranieri;  
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5. attività culturali organizzazione di eventi;  
6. attività ricreative per ragazzi, giovani, adulti portatori di handicap e stranieri ;  
7. attività di ricerca;  
8. attività di progettazione;  

9. tutela della donna e della famiglia;  
10.iniziative di raccolta fondi.  
  
L’evoluzione del Centro Italiano Femminile ha accompagnato i mutamenti sociali che si sono susseguiti nel corso degli 
ultimi sessanta anni, mantenendo il suo ruolo di guida e sostegno e a vantaggio delle donne e della famiglia.  
La nostra mission riflette questo ruolo:  fornire servizi di sostegno alla famiglia realizzando attività residenziali per i 
ragazzi al fine di facilitare il ruolo delle donne impegnate nel lavoro fuori casa; offrire occasioni di formazione formale e 
informale per la costruzione della propria identità sociale, civile e religiosa.  
La mission deriva dai nostri valori fondamentali ispirati alla concezione cristiana della vita, della persona, della famiglia; 
riflette la nostra identità di donne, credenti e cittadine e il nostro impegno culturale, politico e civile orientato alla 
solidarietà e al benessere di tutte le persone, alla costruzione di rapporti di promozione umana, di giustizia e di pace.  
  
 
Descrizione sintetica delle attività di volontariato proposta allo studente e risultati attesi 

10. attività culturali organizzazione di eventi;  

11. attività ricreative per ragazzi, giovani, adulti portatori di handicap e stranieri ;  
12. attività di ricerca;  

13. attività di progettazione;  
14. tutela della donna e della famiglia;  
10.iniziative di raccolta fondi.  
  
L’evoluzione del Centro Italiano Femminile ha accompagnato i mutamenti sociali che si sono susseguiti nel corso degli 
ultimi sessanta anni, mantenendo il suo ruolo di guida e sostegno e a vantaggio delle donne e della famiglia.  
La nostra mission riflette questo ruolo:  fornire servizi di sostegno alla famiglia realizzando attività residenziali per i ragazzi 
al fine di facilitare il ruolo delle donne impegnate nel lavoro fuori casa; offrire occasioni di formazione formale e informale 
per la costruzione della propria identità sociale, civile e religiosa.  
La mission deriva dai nostri valori fondamentali ispirati alla concezione cristiana della vita, della persona, della famiglia; 
riflette la nostra identità di donne, credenti e cittadine e il nostro impegno culturale, politico e civile orientato alla 
solidarietà e al benessere di tutte le persone, alla costruzione di rapporti di promozione umana, di giustizia e di pace.  
  
Descrizione sintetica delle attività di volontariato proposta allo studente e risultati attesi.  
  
La struttura Centro Italiano Femminile Regionale quale struttura di coordinamento oltre a svolgere attività 
proprie si collega con le altre strutture territoriali da essa afferenti.   
  
  
La proposta per lo studente si posiziona nelle seguenti attività:  
  



    
 
 

 

 

 Progetti Formativi, Seminari e 
Convegni  

Affiancamento nella progettazione, organizzazione, realizzazione e 
rendicontazione degli eventi e percorsi formativi messi in atto dalla 
struttura regionale in autonomia o in collaborazione con le strutture 
territoriali.  
Affiancamento nella pianificazione di attività didattiche realizzate in 
vari contesti e con diverse tipologie di utenza.  
Affiancamento nella progettazione e realizzazione di corsi  ECM e 
corsi MIUR in collaborazione con soggetti accreditati.  

 

Attività con le Scuole  Attività di potenziamento scolastico  su pianificazione concordata 
con gli insegnanti, rivolte a ragazzi delle scuole primarie in 
affiancamento ai volontari insegnanti.  

Scuola di L2  Affiancamento ai volontari insegnanti per lo svolgimento delle lezioni 
individuali e di gruppo nelle attività di L2 per stranieri.  

Attività Parrocchiali  Collaborazione con i volontari inseriti nelle attività parrocchiali di 
catechismo, e organizzazione di eventi .  

Bilancio delle competenze e 
orientamento  

Affiancamento ai volontari nella realizzazione di progetti di 
potenziamento e orientamento scolastico, mediante la 
partecipazione all’organizzazione e alla realizzazione delle attività di 
sportello con i ragazzi delle scuole di secondo grado.  
Partecipazione alla pianificazione, e realizzazione di attività di 
docenza e  sportello e con gli studenti frequentanti i CPIA.   
Partecipazione all’organizzazione e realizzazione degli sportelli , di  

 

  Assessment,  Bilancio delle Competenze e Orientamento in varie 
tipologie di utenza.  

 

Attività Estive  Attività estive presso le strutture CIF rivolte a ragazzi, a famiglie e 
anziani, mediante l’organizzazione e realizzazione del soggiorno in 
collaborazione con i volontari.  

Studio e Ricerca  Collaborazione nella redazione di report e articoli affiancando  i 
volontari che  svolgono queste attività.  

 
 
 



    
 
 

 

 

Risultati attesi :  

Sviluppo delle relazioni interpersonali e della capacità di lavorare in team favorendo l’ ottimizzazione delle 

interazioni mediante l’implementazione di competenze relazionali e personali come di seguito esplicitate:  

  

Competenze Relazionali  

Comprendere gli altri  
Capacità di comprenderle esigenze altrui e di prenderle in considerazione per trovare un accordo in modo costruttivo.  
Comunicare  
Capacità di esprimersi e confrontarsi con gli altri in maniera chiara favorendo lo scambio di idee ed opinioni.  
Supportare  
Capacità di sostenere gli altri riconoscendone le necessità e offrendo il proprio aiuto.  
Cooperare  
Capacità di contribuire al conseguimento di un risultato comune condividendo informazioni e suggerimenti.  

Competenze Personali  

Empatia  
Capacità di interagire con l’altro, di comprendere il suo punto di vista, con un atteggiamento comprensivo, disponibile 
e aperto. Resilienza  
Capacità di riorganizzare le proprie risorse per far fronte alle difficoltà mantenendo un atteggiamento proattivo anche 
per lungo periodo. Imparare  
Capacità di valorizzare le proprie esperienze e di utilizzarle per affrontare nuovi compiti, risolvere problemi o acquisire 
nuove informazioni.  

 
Ubicazione attività 
Le attività proposte dalla struttura CIF Regionale possono avere ubicazione nelle diverse strutture Provinciali 
con il coordinamento afferente dalla sede Regionale con Sede Legale a Pisa. 
 
 
Numero minimo e numero massimo studenti 
minimo (1) numero massimo (10) 
 
Eventuali partenariati a supporto dell’attività 
Strutture CIF territoriali afferenti al CIF Regione Toscana;  
Risorse Premium Partner con cui realizziamo attività di ricerca;  
Volontari professionisti ( Psicologi, Sociologi,  Insegnanti) che svolgono con noi attività e ricerca ed erogazione di 
servizi;  
Scuole parificate CIF; 
Parrocchie con cui collaboriamo.  
Scuole Statali con cui vengono realizzati progetti ;  
Imprese con cui realizziamo progetti;  
Enti Pubblici con cui abbiamo relazioni di collaborazione stabili per la realizzazione di progetti;  
Associazioni di volontariato con cui abbiamo relazioni di collaborazione stabili per la realizzazione di progetti;  
Centro Italiano Femminile Nazionale accreditato MIUR;  
F.I.A.L.S – Federazione Italiana Autonoma Lavoratori Sanità, accreditato ECM.  



    
 
 

 

 

 
In che fascia oraria si svolgerà prevalentemente l’attività di volontariato proposta? 
Mattina         Pomeriggio        Sera         Indifferente X  
 
Monte ore complessivo ed impegno orario stimato su base settimanale o mensile 
Monte ore complessivo 75 ore :  

  impegno settimanale - da un minimo di 10 ore ad un massimo di 30 ore; 

  impegno giornaliero - da un minimo di 3 ore ad un massimo di 6 ore.  

 
 
Periodo di svolgimento previsto 
Durante tutto l’anno in relazione alle attività individuate. 
 
Per l’attività proposta è prevista una formazione specifica? SI’X NO  
Se SI’ quantificare il relativo impegno e descrivere i contenuti e le modalità di formazione: 
Formativo di 6 ore per l’inserimento dello studente nel contesto individuato.  
  

Contenuti                                   Output  Tempi  

Le OdV e il TS  
Presentazione dell’associazione, dei Valori, 

della Mission  

Orientarsi nel TS  
Condivisione dei Valori,della Mission dell’associazione 

ospitante  

  
2 ore  

Condivisione  
Del progetto individuale e degli obiettivi   

Condivisione del Progetto Individuale e patto formativo 
con il Tutor di riferimento.  

  
2 ore  

Job Description della figura di volontario 
richiesta nel contesto operativo individuato.  
Macro e Micro organizzazione.  

Condivisione delle  performance richieste al volontario 
nel contesto di riferimento.  
Conoscere l’organizzazione Macro e Micro 
dell’organizzazione dove lo studente si dovrà inserire.  

  
  

2 ore  

  
 
Al di là delle attività di formazione di cui sopra, che tipo di competenze potranno sviluppare gli studenti 
nell’ambito dell’attività di volontariato proposta: 
 
X Imparare a lavorare in gruppo; 
 X Risoluzione di problematiche complesse; 
 X Spirito di iniziativa; 
 X Comunicazione in lingue straniere; 
 X Capacità relazionali; 

 Altro ________________________________________________________ 
 
 
 
 
 



    
 
 

 

 

Quali tra le seguenti competenze in possesso degli studenti potrebbero risultare utili per la vostra associazione 
per lo svolgimento dell’attività proposta? 
 
X Creative; 
X Digitali; 
X Sociali e civiche; 
 X Interpersonali e interculturali; 
 X Lingue e comunicazione; 

 Altro ________________________________________________________ 
 
 
 
L’attività di volontariato proposta è consigliata per il Corso di laurea afferente al: 
 
Dipartimento di Civiltà e forme del sapere X 
 
Dipartimento di Filologia, letteratura e linguistica X 
 
Dipartimento di Scienze politiche X 
 

 
 
entro mercoledì 30/05/2018 al seguente indirizzo di posta elettronica:   
area.costa@cesvot.it 
 
Per eventuali informazioni contattare:  
Area costa – Delegazione di Pisa - Lorella Zanini  tel. 050.503861    cell. 328.6903445 
Sede regionale - Settore Formazione, Progettazione e Servizi territoriali - Viviana Bossi  tel. 055.271731  cell. 
333.3913018  
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