
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA SELEZIONE DI N. 2 CANDIDATI DA INSERIRE NELLE ATTIVITA’ DI 
TIROCINIO CURRICULARE RETRIBUITO PRESSO IL COMUNE DI CASCIANA TERME 
LARI NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI FINANZIAMENTO “GIOVANISI’” DELLA 
REGIONE TOSCANA 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE 
 

premesso che, con determinazione n. 299 del 01/07/2022, con riguardo agli indirizzi dettati dalla 
Giunta comunale con atto deliberativo n. 98 del 29.06.2022, si è dato avvio al procedimento finalizzato 
alla attivazione di n. 2 tirocini curriculari retribuiti, presso il Comune di Casciana Terme Lari e si è 
approvato il presente avviso di selezione; 
 

 

RENDE NOTO QUANTO SEGUE 
 
 

1. FINALITA' 

Il Comune di Casciana Terme Lari, con il duplice intento di offrire agli studenti interessati la possibilità 

di effettuare un'esperienza formativa all'interno degli uffici dell'Ente e per cogliere l’opportunità di 

ospitare personale qualificato in grado di portare un contributo alle attività lavorative, intende attivare 

n. 2 tirocini curriculari retribuiti con adesione al progetto “Giovanisì” della Regione Toscana e al 

relativo avviso pubblicato dall'Azienda regionale per il Diritto allo Studio Universitario della Toscana; 

 

2. PROGETTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL QUALE SARANNO ATTIVATI I TIROCINI 

FORMATIVI  

I tirocini si svolgeranno in esecuzione di un progetto formativo individuato dalla Segreteria Generale 

dell’Ente, nell'ambito delle attività della comunicazione istituzionale, promozione turistica e di 

organizzazione di eventi. Il progetto formativo in dettaglio sarà poi concordato tra le parti interessate. 

 

3. SOGGETTI E MODALITA’ DI ATTIVAZIONE 

Il Comune di Casciana Terme Lari è Soggetto Ospitante. Il ruolo di Soggetto Promotore sarà svolto 

dalla Università o Istituto di Alta Formazione e Specializzazione della Toscana o Istituto AFAM con 

sede in Toscana, cui i tirocinanti risulteranno iscritti. I tirocini saranno attivati a seguito di stipula di 

idonea convenzione (ove non già esistente) tra il Soggetto Ospitante ed il Soggetto Promotore e di 

approvazione di specifico progetto formativo. 

 



 

 

4. REQUISITI GENERALI 

Potranno partecipare alla selezione i giovani che, alla data di presentazione della domanda, siano in 

possesso dei seguenti requisiti: 

 

a) avere un'età compresa tra 18 e 32 anni, alla data di attivazione del tirocinio; per i soggetti con 

disabilità di cui all’art. 1, comma 1, della L.68/99 e per i soggetti svantaggiati, di cui all’art.17 bis, 

comma 5, della Legge Regionale Toscana n.32/2002 e ss.mm. non vi sono limiti d’età; 

 

b) cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea o cittadinanza extracomunitaria 

ove ricorrono le condizioni di cui all’art. 38 commi 1 e 3-bis del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. 

I cittadini degli Stati membri dell'UE, ai sensi del DPCM n.174/1994, e i cittadini extracomunitari 

devono: 

- godere dei diritti politici e civili anche nello Stato di appartenenza; 

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica; 

- avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

c) non avere cause di impedimento al godimento dei diritti civili e politici; 

 

d) assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso, interdizione o altre misure che 

escludono dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali secondo le leggi vigenti, ivi compreso il 

licenziamento per motivi disciplinari. Non possono accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi 

dall’elettorato politico attivo e coloro destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un 

impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo 

statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con d.p.r. 3/1957; 

 

e) essere iscritti per l’anno accademico 2021/2022 ad una Università o Istituto AFAM con sede in 

Toscana∗ e frequentare alternativamente: 

 

- l’ultimo anno della Laurea Triennale; 

- il primo o secondo anno della Laurea Magistrale; 

- gli ultimi tre anni della Laurea a Ciclo Unico; 

- master di I e II livello; 

- altri corsi del 3° ciclo di formazione universitaria; 

 

______________________________________________________________________________________________________________________ 

∗ Università degli studi di Firenze; Università di Pisa; Università degli studi di Siena; Università per stranieri di Siena; Scuola Superiore Sant’Anna; Scuola 

Normale Superiore; Scuola IMT Alti Studi Lucca; Istituti AFAM - FIRENZE: Accademia di Belle Arti di Firenze; Accademia Italiana di Arte, Moda e 

Design; Libera Accademia di Belle Arti di Firenze; Conservatorio di musica di FIRENZE "Luigi Cherubini"; Istituto Statale Industrie Artistiche di Firenze; 

Opificio delle Pietre Dure; Scuola di Musica di Fiesole; Istituti AFAM - PISA: Accademia di Belle Arti di Carrara; Scuola Superiore per Mediatori 

Linguistici di Pisa; Istituto superiore di studi musicali di Livorno "Pietro Mascagni"; Istituto superiore di studi musicali di Lucca "Luigi Boccherini”; Istituto 

Modaterch di Pontedera; Istituti AFAM - SIENA: Istituto superiore di studi musicali “Rinaldo Franci”; Siena Jazz - Accademia nazionale del Jazz; 

 



 

f) non avere rapporti di parentela o affinità sino al 3^ grado con il Sindaco, gli Assessori, i Consiglieri e i 

dipendenti del Comune di Casciana Terme Lari; 

 

g) non avere già svolto presso il Comune di Casciana Terme Lari  altro tirocinio o attività similare; 

 

h) non avere in corso o non aver avuto un rapporto di lavoro autonomo, subordinato o 

parasubordinato con il Comune di Casciana Terme Lari; 

 

i) non essere beneficiario di una borsa di studio o di altra forma di sostegno finalizzata al 3° ciclo di 

formazione universitaria; sono comunque compatibili le borse di studio rilasciate per il merito e reddito 

dall’Azienda Regionale DSU Toscana a studenti capaci e meritevoli privi di mezzi; 

 

5. DURATA DEL TIROCINIO 

Il tirocinio avrà inizio entro la fine del mese di luglio 2022 e potrà concludersi,  al massimo, entro  la 

fine del mese di gennaio 2023. 

Il tirocinio potrà avere durata complessiva di almeno 300 ore o avere il valore di almeno 12 CFU. 

Il numero di ore settimanali da svolgere per il tirocinio sarà concordato tra le parti interessate dal 

progetto formativo, in una misura non inferiore a 20 ore settimanali. 

I tirocinanti dovranno svolgere almeno il 70% delle ore totali previste nel progetto di tirocinio. 

 

6. SEDE DEL TIROCINIO 

Il tirocinio si svolgerà presso il Comune di Casciana Terme Lari, sia la sede principale, presso la 

residenza municipale, sia le sedi distaccate. 

 

7. TRATTAMENTO ECONOMICO DEL TIROCINIO 

A ciascun tirocinante sarà liquidato un rimborso spese forfettario mensile lordo di € 550,00. 

I tirocini non costituiscono in alcun modo rapporto di lavoro, né danno titolo a pretese per 

l'instaurazione di futuri rapporti di lavoro con il Comune di Casciana Terme Lari. 

Il Soggetto Ospitante garantirà ai tirocinanti la copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro e 

per la responsabilità civile verso terzi, ove questa non sia già prevista a cura del Soggetto Promotore. 

 

8. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli interessati possono presentare la domanda di ammissione, redatta in carta libera e secondo il 

modello predisposto allegato al presente avviso. 

Le domande devono pervenire al Comune di Casciana Terme Lari,  a pena di esclusione, entro il 

giorno 16 luglio 2022, con una delle seguenti modalità alternative:  

a) consegna a mano direttamente ad uno degli sportelli del cittadino del Comune di Casciana Terme 

Lari,  nell’ambito dei relativi orari di apertura al pubblico;  

b) via posta, tramite raccomandata a/r, al seguente indirizzo: Comune di Casciana Terme Lari, Piazza 

Vittorio Emanuele II n. 2 - 56035 Casciana Terme Lari (non farà fede il timbro postale);  

c) invio alla casella di P.E.C. comune.cascianatermelari@postacert.toscana.it; in tal caso saranno 

ammesse le istanze pervenute alla casella di posta certificata dell'Ente solo se spedite da una casella 

certificata P.E.C.. 

 

 



 

 

 

Nel caso di trasmissione delle domande per raccomandata o tramite P.E.C., rispettivamente, sul retro 

della busta o nell'oggetto, deve essere indicata la seguente dicitura “Contiene domanda di 

partecipazione alla selezione per tirocini curriculari”. 

L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 

disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

La domanda deve essere firmata dall'interessato ed alla stessa devono essere allegati, pena l’esclusione: 

– copia leggibile di un documento di identità in corso di validità; 

– curriculum vitae. 

La domanda deve essere firmata dall'interessato ed alla stessa devono essere allegati, pena l’esclusione: 

– copia leggibile di un documento di identità in corso di validità; 

– curriculum vitae. 

 

9. SELEZIONE CANDIDATI 

La selezione dei partecipanti avverrà mediante comparazione dei curricula presentati ed a seguito di 

colloquio conoscitivo, nel quale saranno valutate le competenze, le attitudini e la motivazione funzionali 

alle attività a cui saranno assegnati i tirocinanti. Sarà data priorità ai candidati iscritti a percorsi di studio 

attinenti a dette attività. 

La selezione verrà effettuata da una Commissione, formata da dipendenti dell’Ente, nominata allo 

scopo. 

 

La convocazione per sostenere il colloquio verrà effettuata esclusivamente attraverso il sito internet 

www.comune.cascianatermelari.pi.it. Detta comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non 

seguiranno ulteriori contatti. Il candidato dovrà presentarsi al colloquio munito di regolare documento 

di riconoscimento in corso di validità. Anche le notizie relative alla ammissione/esclusione di ciascun 

candidato e la relativa graduatoria saranno rese note esclusivamente attraverso specifica comunicazione 

sullo stesso sito internet. 

 

10. MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Saranno escluse dalla selezione: 

a) le domande che non indichino il possesso, da parte del candidato, di tutti i requisiti sopracitati; 

b) le domande pervenute oltre i termini stabiliti; 

c ) le domande inoltrate con modalità diverse da quelle indicate; 

d) le domande prive della firma in calce o della copia leggibile del documento di identità personale in 

corso di validità, con l’eccezione delle domande sottoscritte con firma digitale;  

f) le domande prive del curriculum vitae. 

 

11. MOTIVI DI DECADENZA 

Sono causa di decadenza del tirocinio le seguenti situazioni: 

a) mancato inizio attività entro i termini stabiliti dall'Amministrazione Comunale; 

b) assenze ingiustificate; 

c) verifiche che abbiano dato esiti negativi rispetto a quanto dichiarato nella domanda di partecipazione. 

 

 



 

 

 

12. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del GDPR General Data Protection Regulation (Regolamento UE 

2016/679), le domande pervenute saranno depositate presso l’Ufficio Personale del Comune di 

Casciana Terme Lari e presso la Commissione valutatrice. 

Il trattamento dei dati personali raccolti è finalizzato allo svolgimento delle procedure riferite alla 

selezione e attivazione dei tirocini formativi. 

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Casciana Terme Lari. 

 

13. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento, ex art. 5 della legge n. 241/1990, con riferimento alla 

ammissione/esclusione dei candidati ed all'attivazione dei tirocini è la Sig,ra Ornella Sardelli del Servizio 

Segreteria Generale. Per tutto quello che attiene la procedura selettiva è responsabile il Presidente della 

Commissione esaminatrice. 

 

14. INFORMAZIONI 

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di 

Casciana Terme Lari, contattando il seguente numero telefonico: 0587/687507 o la e-mail 

o.sardelli@comune.cacianatermelari.pi.it. 

 

15. DISPOSIZIONI FINALI 

Il Comune di Casciana Terme Lari si riserva, qualora ne ravvisi l'opportunità, di modificare o revocare il 

presente avviso, a suo insindacabile giudizio. 

 

 

Il Responsabile del Servizio Segreteria Generale 

Dott. Alfredo Priolo 

(firmato digitalmente) 


