
 

Contratto Collettivo Integrativo sui criteri generali per la ripartizione delle risorse destinate ai 

compensi per il lavoro straordinario per l’anno 2013 (23/05/2013) 

Integrazione 

Il 18 novembre 2013, alle ore 10, presso il Rettorato dell’Università di Pisa, la delegazione di parte 

pubblica e la delegazione sindacale si sono riunite per definire i criteri di ripartizione del restante 

stanziamento 2013 per il lavoro straordinario da ripartire tra le strutture didattiche, scientifiche e di 

servizio e l’amministrazione centrale, come previsto dall’art. 2, c. 3 del C.C.I. 23 maggio 2013. 

Le parti concordano che la somma ancora da ripartire, pari a Euro 60.000,00 lordo amministrazione 

esclusa Irap, per l’anno 2013, sia destinata, in aggiunta alla quota già stanziata, alla corresponsione dei 

compensi relativi alle prestazioni di lavoro straordinario che saranno svolte nel secondo semestre 

dell’anno 2013 da ripartire tra le strutture dell’Ateneo sempre in proporzione al personale in servizio al 31 

dicembre 2012. 

Pisa, 18 novembre 2013 
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