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Descrizione dell’evento 

Si sono svolti il 21, 22, 28 e 29 giugno i Career Days di Ateneo, quattro giornate di incontri tra 
studenti e laureati dell'Ateneo e responsabili di aziende, con l'obiettivo di favorire l'orientamento e 
l’inserimento professionale.  

L’evento per la prima volta ha avuto luogo nel Palazzo della Sapienza, che si è dimostrato lo 
scenario perfetto per la manifestazione, grazie alla possibilità di ospitare le presentazioni nell’Aula 
Magna e di allestire le postazioni aziendali sotto il loggiato, garantendo il rispetto delle distanze e 
l’interazione in sicurezza fra i partecipanti, in un periodo ancora condizionato dalle disposizioni 
anticontagio. 

Alla manifestazione hanno aderito in presenza 36 aziende di diversi settori merceologici 
(equamente distribuite sulle quattro giornate) e nove aziende hanno interagito da remoto, grazie 
alla piattaforma adottata per la gestione dell’evento. 

Il programma ha previsto al mattino delle brevi presentazioni aziendali di circa venti minuti 
ciascuna, aventi l’obiettivo di illustrare valori, strategie aziendali e opportunità professionali. Nella 
stessa giornata si sono svolti colloqui conoscitivi, riservati a studenti, laureati, dottorandi e dottori 
di ricerca dell’ateneo. 

La manifestazione è stata arricchita dagli interventi di nostri laureati, grazie ai quali è stato ripreso 
il tradizionale appuntamento “Aperitivi con gli Alumni” che dedichiamo a nostri laureati che 
abbiano intrapreso originali percorsi di carriera. Il 22 giugno abbiamo ospitato Renato Raimo, 
laureato in Farmacia, e nello stesso tempo affermato attore, il 29 giugno, a conclusione della 
manifestazione abbiamo ospitato Emanuela Ligarò, laureata in Fisica, in arte Gold Mass, brillante 
musicista di livello internazionale.  

Il 29 giugno nel pomeriggio è stata ospitata la conferenza stampa di presentazione del secondo 
volume della collana "Progetti di Vita. Storie di studenti con disabilità" dal titolo “L’ingresso nel 
mondo del lavoro” alla presenza del Rettore, prof. Paolo Mancarella, del prof. Luca Fanucci, 
delegato per l’inclusione di studenti/personale con disabilità o con DSA, della prof.ssa Sandra 
Lischi, direttore della collana, e del prof. Rossano Massai, prorettore per gli studenti e delegato al 
placement.   

Programma Giorno 1 
09:00 Apertura stand aziendali e accoglienza iscritti 

09.45 Saluti istituzionali e benvenuto del Magnifico Rettore, prof. Paolo Maria Mancarella 

10.00 Presentazioni aziendali presso l'Aula Magna Nuova 

Modera il prof. Rossano Massai, prorettore per gli studenti e delegato al job placement 

10.00 ESSITY ITALIA 

10.20 ONETAG 

10.40 ORANGE INFORMATICA 

11.00 GECKOSOFT 

Pausa caffè 

11.40 REPLY  

12.00 PROGE-SOFTWARE 

12.20 MARCHESINI GROUP 

12.40 JMA WIRELESS 

13.00 LEGANCE 

Pausa pranzo 

14.30 Colloqui 

18:30 Chiusura dei lavori 

 
 

Rivedi la registrazione del Giorno 1 sul  
canale Youtube Mediateca Career Service 

www.youtube.com/watch?v=bOPaCM1kXgg 

http://www.youtube.com/watch?v=bOPaCM1kXgg
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Programma Giorno 2 
09:00 Apertura stand aziendali e accoglienza iscritti 

10.00 Presentazioni aziendali presso l'Aula Magna Nuova 

Modera la prof.ssa Paola Ferretti, delegata al job placement Dipartimento di Economia e 
management 

10.00 DECATHLON   

10.20 NEXTMIND  

10.40 APPAROUND   

11.00 WOLTERS KLUWER  

Pausa caffè 

11.40 AVANADE   

12.00 ACCENTURE  

12.20 UNICREDIT  

12.40 ALLEANZA ASSICURAZIONI   

13.00 BGP MANAGEMENT CONSULTING 

Pausa pranzo 

14.30 Colloqui 

17:00 Aperitivo con gli Alumni… Incontro con Renato Raimo, attore 

19:00 Chiusura dei lavori 

 

 

 

Programma Giorno 3 
09:00 Apertura stand aziendali e accoglienza iscritti 

10.00 Presentazioni aziendali presso l'Aula Magna Nuova 

Modera la prof.ssa Chiara Galletti, delegata al job placement Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Industriale 

10.00 LIDL  

10.20 ABIOGEN PHARMA 

10.40 JSB SOLUTIONS 

11.00 BLUVET 

Pausa caffè 

11.40 ANICURA 

12.00 KNAUF 

12.20 FABBRICA ENERGIE RINNOVABILI ALTERNATIVE 

12.40 SCHNEIDER ELECTRIC 

13.00 RACING FORCE GROUP 

Pausa pranzo 

14.30 Colloqui 

18:30 Chiusura dei lavori 

 

 

  

Rivedi la registrazione del Giorno 2 sul  
canale Youtube Mediateca Career Service 

www.youtube.com/watch?v=U0l8-NiLqPo&t=17s 

Rivedi la registrazione del Giorno 2 sul  
canale Youtube Mediateca Career Service 
www.youtube.com/watch?v=44XR53oeKtE&t=3344s 

http://www.youtube.com/watch?v=U0l8-NiLqPo&t=17s
http://www.youtube.com/watch?v=44XR53oeKtE&t=3344s


Programma Giorno 4 
09:00 Apertura stand aziendali e accoglienza iscritti 

10.00 Presentazioni aziendali presso l'Aula Magna Nuova 

Modera il prof. Paolo Milazzo, delegato al job placement Dipartimento di Informatica 

10.00 IDS GEORADAR 

10.20 ASSO WERKE 

10.40 BAKER HUGHES 

11.00 NAVIONICS 

Pausa caffè 

11.40 TOYOTA MATERIAL HANDLING MANUFACTURING ITALY 

12.00 HUAWEI 

12.20 HITACHI RAIL 

12.40 ERRE QUADRO 

13.00 NETRESULTS  

Pausa pranzo 

14.30 Colloqui 

16.30 Conferenza stampa di presentazione del secondo volume della collana "Progetti di Vita. Storie 
di studenti con disabilità" dal titolo “L’ingresso nel mondo del lavoro”   

18:00 Aperitivo con gli Alumni…. Incontro con Emanuela Ligarò in arte "Gold Mass", musicista 

19.30 Chiusura dell'evento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rivedi la registrazione del Giorno 2 sul canale Youtube Mediateca Career Service 
www.youtube.com/watch?v=VgmIX7etTHw&list=PLxMAwbNMcl2YHw3lUB3_oDxzoL6oTsCci&index=1 

http://www.youtube.com/watch?v=VgmIX7etTHw&list=PLxMAwbNMcl2YHw3lUB3_oDxzoL6oTsCci&index=1
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TABELLA 1 AZIENDE PARTECIPANTI ALLA MANIFESTAZIONE. 



Caratteristiche generali delle aziende 
All’evento hanno partecipato 45 aziende, 36 in presenza e 9 da remoto, per un totale di 163 offerte 
di lavoro pubblicate (dettaglio delle offerte in Appendice) e 493 candidature. 

 

 

GRAFICO 1 TIPO DI IMPRESA 

 

Le aziende presenti alla manifestazione appartengono ai settori merceologici indicati nel grafico 2. 
Per motivi logistici il numero di aziende ammissibili era limitato e non pretendeva di essere 
esaustivo di tutti i settori. Altri eventi simili vengono organizzati durante l’anno.  

 

GRAFICO 2 SETTORE DELLE AZIENDE  

Associazioni/Lab
oratori 5%

Grande Impresa 
60%

PMI 35%

2,27%

2,27%

9,09%

6,82%

6,82%

2,27%

6,82%

13,64%

22,73%

25,00%

2,27%

Assicurazioni/Settore Assicurativo

Automobilistico, Altre industrie, Ingegneria, Altre

Chimica, Medicina / Farmaceutico / Salute

Consulenza

Consulenza, ESN / Informatica

Distribuzione

Distribuzione, Altre industrie

Energia / Utilities, Altre industrie

ESN / Informatica

Medicina / Farmaceutico / Salute

Telecomunicazioni
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GRAFICO 3 OFFERTE DI LAVORO:  PROFILO DEI CANDIDATI 

 

 

GRAFICO 4 OFFERTE DI LAVORO:  TIPO DI CONTRATTO 

  

Profilo senior - 3 
a 5 anni

10%
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90%

Apprendistato
9%
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determinato
11%

Contratto a 
tempo 

indeterminato
41%

Graduate 
Program

2%

Tirocinio
37%



Gestione delle iscrizioni e delle 

candidature 
Nelle settimane precedenti l’evento, è stata utilizzata la piattaforma di ateneo Career Center by 
Job Teaser per gestire la pubblicazione delle schede di presentazione aziendali e delle offerte di 
lavoro. Gli studenti/laureati hanno così potuto conoscere in anticipo le aziende partecipanti e 
proporre la loro candidatura. 
I partecipanti hanno potuto candidarsi alle offerte anche in loco il giorno stesso e sostenere i 
colloqui.  

Profilo dei partecipanti  
Nelle quattro giornate c’è stata complessivamente un’affluenza di 275 partecipanti, tra studenti, 
laureandi, neolaureati e, in misura minore, dottori di ricerca, di cui 189 utenti unici, vale a dire 
che hanno partecipato almeno un giorno. Il fatto che 86 persone abbiano seguito due o più giornate 
mostra che gli studenti partecipanti hanno saputo apprezzare il valore dell’iniziativa. 
I dipartimenti di Informatica, Ingegneria ed Economia hanno fatto registrare l’affluenza più alta. 
La prima giornata è quella che ha fatto registrare il numero più basso ovvero 37, anche rispetto agli 
iscritti (solo il 59% degli iscritti). Nei giorni successivi le presenze si sono assestate intorno a 80 al 
giorno (75% degli iscritti).  

 

GRAFICO 5 TIPOLOGIA PARTECIPANTI DISTRIBUITA SUI QUATTRO GIORNI 

 

Studenti 
Magistrale

39%

Studenti 
Triennale

27%

Laureati 
Magistrale

17%

Laureati 
triennale

12%

Dottorandi
2%Master 

2%

Scuola di 
Specializzazione

1%

Dipartimento – CdS dei partecipanti v.a. 

BIOLOGIA 11 

Biologia applicata alla biomedicina 2 

Biologia molecolare e cellulare 3 

Biotecnologie 2 

Biotecnologie Molecolari  2 
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Neuroscience 1 

Scienze Biologiche 1 

CHIMICA E CHIMICA INDUSTRIALE 3 

Chimica 2 

Igiene Industriale, Prevenzione e Sicurezza 1 

CIVILTA' E FORME DEL SAPERE 6 

Discipline dello spettacolo e della comunicazione 2 

Filosofia 1 

Filosofia e forme del sapere 1 

Scienze per la pace: cooperazione internazionale e trasformazione dei 
conflitti 

1 

Storia e civiltà 1 

ECONOMIA E MANAGEMENT 30 

Banca, Finanza Aziendale e Mercati Finanziari 8 

Business Administration 2 

Consulenza Professionale alle Aziende 5 

Economia Aziendale 4 

Economia e Commercio 2 

Management e Controllo dei Processi Logistici 1 

Management for Business and Economics 2 

Marketing e Ricerche di Mercato 1 

Strategia, Management e Controllo 5 

FARMACIA 11 

Chimica e Tecnologia Farmaceutiche 8 

Scienze dei Prodotti Erboristici e della Salute 1 

Scienze della Nutrizione Umana 2 

FILOLOGIA, LETTERATURA E LINGUISTICA 19 

Informatica Umanistica 11 

Lingue e Letterature Straniere 4 

Linguistica e Traduzione 4 

FISICA 8 

Fisica 8 

GENERICO 1 

Corsi singoli stranieri 1 

GIURISPRUDENZA 7 

Giurisprudenza 4 

Professioni Legali 3 

INFORMATICA 69 

Data Science and Business Informatics 8 

Informatica 59 

Informatica e Networking 2 

INGEGNERIA CIVILE E INDUSTRIALE 37 

Ingegneria Aerospaziale 10 

Ingegneria Aerospaziale  6 



 

 
TABELLA 2:  PROVENIENZA PARTECIPANTI  

 

 

 

 

  

Ingegneria Chimica 5 

Ingegneria Dei Veicoli 1 

Ingegneria Gestionale 2 

Ingegneria Meccanica 13 

INGEGNERIA DELL'ENERGIA, DEI SISTEMI, DEL TERRITORIO E DELLE COSTRUZIONI 27 

Ingegneria dell'energia 5 

Ingegneria dell'energia, dei sistemi, del territorio e delle costruzioni 1 

Ingegneria Elettrica 4 

Ingegneria Energetica 11 

Ingegneria Gestionale 6 

INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE 24 

Artificial Intelligence and Data Engineering 2 

Computer Engineering 1 

Embedded Computing Systems 2 

Ingegneria Biomedica 3 

Ingegneria dell'informazione 4 

Ingegneria Informatica 1 

Ingegneria Robotica e dell'automazione 11 

MATEMATICA 2 

Matematica 2 

MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE 1 

Infermieristica 1 

RICERCA TRASLAZIONALE E DELLE NUOVE TECNOLOGIE IN MEDICINA E 
CHIRURGIA 

1 

Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro  1 

SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AGRO-AMBIENTALI 1 

Biosicurezza e qualità degli alimenti 1 

SCIENZE DELLA TERRA 1 

Geofisica di esplorazione e applicata 1 

SCIENZE POLITICHE 16 

Comunicazione d'impresa e politica delle risorse umane 7 

Scienze del servizio sociale 1 

Scienze delle pubbliche amministrazioni 2 

Scienze Politiche 4 

Sviluppo delle risorse umane 2 

Totale Complessivo 275 
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Valutazione delle attività da parte degli 

studenti 
Ai partecipanti all’evento è stato somministrato un questionario di valutazione al fine di monitorare 
e migliorare il servizio offerto. I dati che seguono sono relativi alle valutazioni espresse dai 
partecipanti nelle quattro giornate. Il tasso di risposta al questionario è pari al 36,4%. 

 

GRAFICO 6 LE PRESENTAZIONI AZIENDALI    

 

Del 18% che ha seguito da 1 a 2 aziende, il 50% ha svolto almeno un colloquio. Del 10% che non 
risponde, il 70% ha svolto almeno un colloquio.  

Il 62% dei rispondenti ha svolto almeno un colloquio. 

 

 

GRAFICO 7 IL BRAND DELLE AZIENDE    

 

 

18%

24%

18%

30%

10%

Da 1 a 2 aziende Da 3 a 4 aziende Da 5 a 7 aziende Da 8 a 9 aziende Non risponde

Quante presentazioni aziendali hai seguito durante la giornata? 

83%

17%

Conoscevi già le aziende prima dell’iniziativa di oggi?

sì No



Interessante notare come gli studenti abbiano correttamente interpretato la manifestazione anche 
come occasione di orientamento, con un 31% che non era interessato espressamente alle offerte di 
lavoro ma ha partecipato per informarsi. 

 

GRAFICO 8 LE OPPORTUNITÀ PRESENTATE DALLE AZIENDE    

 

 

GRAFICO 9 L’ORIENTAMENTO AL MONDO DEL LAVORO    

 

Ai partecipanti è stato anche chiesto di indicare come fossero venuti a conoscenza della 
manifestazione, quesito piuttosto rilevante per indagare l’efficacia dell’attività di comunicazione, 
considerato che soprattutto il primo giorno la partecipazione è stata bassa e che questo aspetto è 
stato evidenziato come particolarmente critico dalle aziende rispondenti al questionario loro 
somministrato. 

La stragrande maggioranza dei rispondenti dichiara di essere stata informata tramite l’invito via 
mail (il 64%). Circa il 14% ha ricevuto la notizia attraverso la comunicazione del docente a lezione 
oppure attraverso le pagine web del Dipartimento di appartenenza. Il 14% dei rispondenti segue la 
pagina web ufficiale del Sito Career Service dove vengono costantemente pubblicate le iniziative di 
orientamento. La restante parte segue le pagine Instagram e Facebook. I dati evidenziano che 

2%

16%

51%

31%

NR

Sì , mi sono candidato oggi stesso

Sì, mi ero già candidato online

No, non sono interessato. Sono venuto solo per
informarmi

Sei interessato/a alle opportunità professionali presentate oggi dalle aziende 
presenti?

1%

0

5%

28%

66%

NR

Per nulla utile

Poco utile

Abbastanza utile

Molto utile

Quanto ritieni utile questa attività come orientamento verso il 
mondo del lavoro?



 
 

13 

l’invito tramite email continua a essere la via più efficace, si veda il dettaglio sulle modalità di 
invio a pag. 19. 

Per quanto riguarda l’utilizzo della piattaforma Job Teaser, attraverso la quale gli studenti si sono 
iscritti all’evento e si sono candidati alle varie offerte inviando il proprio CV, non si rilevano 
difficoltà di utilizzo da parte dei rispondenti (l’89% non ha incontrato difficoltà nella procedura di 
iscrizione/accesso).  

 

Alcuni commenti/suggerimenti liberi riportati dagli studenti 

Prevedere sessioni per redazione CV e presentarsi in modo efficace 

Aumentare il tempo di esposizione delle aziende, magari aggiungendo un giorno in più. 

Avrei gradito maggiore chiarezza nella mail del giorno precedente all'evento riguardo 
all'organizzazione della giornata 

Ci sono studenti stranieri in questa università ma molti di loro non possono partecipare a questi 
eventi perché è tutto in italiano. 

Concentrarsi maggiormente sulle possibilità di crescita, mansioni, cosa si impara all'interno 
dell'azienda.  

Dare più spazio alla spiegazione delle posizioni aperte e con maggiore dettaglio. Pubblicizzare di 
più questo evento chiedendo ai professori di parlarne a lezione. 

Introdurre maggiori opportunità lavorative per il settore umanistico (scienza per la pace, scienze 
politiche ecc.) 

Maggiore pubblicizzazione dell'evento vista la bella e importante iniziativa 

Molto utile anche se alcuni deludono. Maggiore trasparenza sull’inquadramento contrattuale 
previsto e sul salario.  

Organizzare durante l'anno più di un incontro. 

Ottima iniziativa da proporre con più frequenza 

Invitare aziende di altri settori (es. aerospazio). 

TABELLA 3 ALCUNI COMMENTI DEGLI STUDENTI  

 

  



Le opinioni delle aziende 
Anche alle aziende partecipanti è stato somministrato un questionario per valutare l’efficacia della 
manifestazione e avere un primo riscontro sui colloqui svolti e sulle caratteristiche dei candidati.  
Le aziende coinvolte nelle quattro giornate hanno svolto 347 colloqui e 137 dei nostri 
studenti/laureati saranno contattati per un successivo colloquio in azienda.  
Per quanto riguarda la soddisfazione complessiva delle giornate dei Career Day più della metà delle 
aziende presenti ha espresso una soddisfazione positiva, con una quota di un terzo che ha ritenuto 
poco soddisfacente la partecipazione per i motivi riportati in tabella.  

 

GRAFICO 10 LA SODDISFAZIONE DELLE AZIENDE PARTECIPANTI   

 

Le aziende che alla domanda sulla soddisfazione hanno risposto “poco” o “per nulla” hanno 
evidenziato pressoché tutte di aver rilevato una partecipazione molto bassa di studenti e di aver 
potuto fare un numero esiguo di colloqui, come evidenziato nella tabella 4. È stato chiesto loro di 
dare una valutazione dei ragazzi rispetto ai colloqui che hanno svolto, valutazione che esprime per 
i nostri studenti/laureati buone capacità in termini di competenze e di soft skill.  

 

GRAFICO 11 IL PROFILO DEI CANDIDATI    
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È stato infine chiesto un commento libero complessivo sull’attività svolta 

 

Campo libero per osservazioni o suggerimenti 

Ben organizzata ma purtroppo non ha dato i frutti sperati, peccato per la poca o scarsa 
affluenza, non dovuta sicuramente all'organizzazione 

Cercare di coinvolgere anche i professori per attrarre un numero maggiore di studenti. L'evento 
comunque è stato ben organizzato 

Ci aspettavamo una maggiore affluenza di studenti, forse occorre sponsorizzare di più l'evento. 
Può essere anche causa del covid, comprendiamo questo aspetto  

Abbiamo colloquiato un bel po’ di persone che si erano segnate per effettuare colloqui con “A” 
Brand, non conoscevano la nostra realtà e dopo aver visto la presentazione in Aula Magna si sono 
segnate anche da noi.  

Evento organizzato in modo ottimale, aspettavamo un numero maggiore di candidature. Nel 
complesso evento positivo 

Favorire la presenza di studenti/laureati nelle discipline informatiche  

Forme di coinvolgimento per una maggiore affluenza  

Forse condensare in una o due giornate potrebbe aumentare l'affluenza (?) grazie  

Forse per le figure ricercate con più difficolta come medicina Veterinaria organizzare un career 
day universitario che coinvolge solo un dipartimento 

Migliorare la sponsorizzazione dell'evento, non inserire le presentazioni aziendali il giorno stesso 
dell'evento, anticiparle al giorno prima (la mattina nessuno degli studenti ha visitato gli stand)  

Per facilitare affluenza promuovere unica giornata periodo di sessione esami 

Promuovere maggiormente questa iniziativa agli studenti  

Pubblicizzare meglio/di più considerare periodo diverso da quello degli esami  

TABELLA 4 ALCUNI COMMENTI DELLE AZIENDE  

 

 

 

 

  



Aperitivi con gli Alumni 
Non esistono percorsi di carriera lineari, predefiniti o scontati. Il talento è sempre pronto a 
emergere e a farsi strada. È questo lo spirito dei nostri “Aperitivi con gli Alumni”, incontri con 
nostri laureati che hanno intrapreso carriere non convenzionali. Per questi Career Days 2022 
abbiamo avuto il piacere di ospitare Renato Raimo e Emanuela Ligarò con i quali abbiamo dialogato 
sorseggiando un aperitivo. 

Renato Raimo  
Una laurea in Farmacia all’Università di Pisa, professione che continua a praticare, e una lunga 
carriera artistica come attore, autore e regista, Renato Raimo intervistato da Maria Vittoria Lami 
del Polo comunicazione CIDIC ha ispirato gli studenti presenti nell’appuntamento di martedì 22 
giugno.  

 
FOTO 1 MARIA VITTORIA LAMI INTERVISTA RENATO RAIMO 

 

 

FOTO 2 FOTO DI GRUPPO CON RENATO RAIMO 

Guarda il video https://www.youtube.com/watch?v=7rdDIV2NVpk&t=9s  

 

https://www.youtube.com/watch?v=7rdDIV2NVpk&t=9s
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Emanuela Ligarò 
Laureata in Fisica, esperta di acustica, lavora in una grande azienda come Test Engineer, ma il suo 
talento musicale la fa affermare come musicista col nome d’arte di Gold Mass. Emanuela è stata 
nostra ospite mercoledì 29 giugno, in chiusura dell’evento e, dopo l’intervista condotta da Maria 
Linda Pessolano del Polo comunicazione CIDIC, ci ha regalato alcuni brani del suo sofisticato 
repertorio. 

 

FOTO 3 MARIA L INDA PESSOLANO DEL CIDIC INTERVISTA EMANUELA L IGARÒ 

 

 

FOTO 4 EMANUELA LIGARÒ ESEGUE ALCUNI BRANI DEL SUO REPERTORIO 

 

             Guarda il video https://www.youtube.com/watch?v=teq_Gy0T4Cc&t=1s   

https://www.youtube.com/watch?v=teq_Gy0T4Cc&t=1s


Presentazione del volume “L’ingresso 

nel mondo del lavoro” 
 

Mercoledì 29 giugno è stato presentato il secondo numero della collana “Progetti di vita. Storie di 
studenti con disabilità”, diretta dai professori Luca Fanucci e Sandra Lischi.  
Il volume, curato da Fiammetta Savoia e Francesca Corradi, è 
un’iniziativa editoriale a cura dell’Ufficio servizi per l’integrazione di 
studenti con disabilità (USID) dell’Ateneo, in collaborazione con il Polo 
comunicazione del Centro per l’innovazione e la diffusione della 
cultura (CIDIC). 

La presentazione di questo secondo numero si è svolta, non a caso, 
nell’ambito dei Career Days. Il numero, infatti, affronta il tema de 
“L’ingresso nel mondo del lavoro”, raccontato attraverso le esperienze 
e le testimonianze di quattro ex studenti: Marco Del Monaco, affetto 
da paralisi cerebrale infantile che ha discusso una tesi sulla videoarte e 
realizza prodotti video accessibili per la promozione e documentazione 
di enti e associazioni; Lorenzo Nizzi Vassalle, studente sordo con una 
laurea in Discipline dello spettacolo e comunicazione e un lavoro nel 
campo dell’oreficeria; Giulia Olinti, affetta da ipoacusia con un 
percorso di laurea orientato fin dal principio verso gli studi in tecniche 
audioprotesiche, suo attuale settore professionale, e Maria Pezzente, a 
cui la disabilità fisica non ha impedito di conseguire la laurea in 
ambito economico e poi di occuparsi di comunicazione social per 
un’azienda privata. 

Il volume pubblicato dalla Pisa University Press è disponibile on line sulla piattaforma open access 

https://progettidivita.unipi.it/  

 

FOTO 5 CONFERENZA DI PRESENTAZIONE DEL VOLUME  

https://progettidivita.unipi.it/
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Attività di comunicazione  
 

Mail dirette 
Prima dell’evento sono state inviate diverse mail massive a gruppi specifici di studenti/laureati/ 
con messaggi differenziati anche per tipologia di azienda/settore/offerte di lavoro. 

Studenti: raggiunti complessivamente 34.084 contatti. 
Laureandi e laureati: raggiunti complessivamente 81.648 contatti 
Attraverso la mailing list ufficiale gestita dall’Unità Dottorato sono stati raggiunti circa 1000 
dottorandi dell’Ateneo. 

Post sui social media 

Pagina Facebook Career Service 
Pubblicati 12 post prima dell’evento, 6 post durante l’evento, 1 newsletter dedicata 
esclusivamente all’evento e ben 8 post dedicati agli aperitivi con gli Alumni. 

 

 
ESEMPIO DI POST FACEBOOK 

Account Instagram Career Service 
Prima dell’evento sono stati pubblicati 12 post e si è svolta una diretta per illustrare il programma. 
Durante la manifestazione sono stati pubblicati 6 post di carattere generale e 4 dedicati agli 
aperitivi con gli Alumni. 

 



 

ESEMPIO DI POST INSTAGRAM 

 

Account Linkedin  
Pubblicati 3 post principalmente per promuovere le adesioni da parte delle aziende. 

 

ESEMPIO DI POST L INKEDIN 

 

Mediateca Career Service su Youtube 
Tutto l’evento è visibile su https://www.youtube.com/c/MediaEventiUnipi/videos 

 

 

  

https://www.youtube.com/c/MediaEventiUnipi/videos
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Rassegna stampa  
Sono sette gli articoli dedicati all’evento apparsi sui quotidiani e sui siti online locali prima e 
durante l’evento. È stato dato risalto alla possibilità di incontrare numerose aziende e di fare i 
colloqui in Ateneo. 

 

Il Tirreno – Pisa 21 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF

/2022/2022-06-21/2022062151905850.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-

37954e345831 

Il Tirreno – Livorno 21 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-21/2022062151905800.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

Pisa Today 21 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-21/2022062154257621.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

Pisa in Video 22 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-22/2022062201943711.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

La Nazione 22 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-22/2022062202015524.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

La Nazione 29 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-29/2022062951972594.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

Il Tirreno - Pisa 29 giugno 

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF
/2022/2022-06-29/2022062951972252.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-
37954e345831 

 

L’emittente locale 50 Canale ha dedicato uno spazio all’interno del suo Tg  

http://bancadati.datavideo.it/media/20220612/20220612-CANALE_50-TG_50_CANALE_1900-
194159222m.mp4 
 

 

 

  

https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF/2022/2022-06-21/2022062151905850.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-37954e345831
https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF/2022/2022-06-21/2022062151905850.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-37954e345831
https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF/2022/2022-06-21/2022062151905850.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-37954e345831
https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF/2022/2022-06-21/2022062151905800.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-37954e345831
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https://www.ow9.rassegnestampa.it/SistemaUniversitarioPisanoRassegnaStampa/Get.ashx?pdf=PDF/2022/2022-06-21/2022062154257621.pdf&evid=career%20days&reg=de71430f-2ba4-493c-9723-37954e345831
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Appendice – Elenco offerte di lavoro per azienda 

 

Nome dell'azienda Settore dell'azienda Titolo dell'offerta Professione 

Abiogen Pharma Spa Chimica, Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Analista laboratorio 
Sviluppo Analitico 

Chimica & Processi 

Chimica, Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Stage CQ Microbiologico Agronomia & Biologia 

Chimica, Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Stage International 
Business Unit 

Vendite & Business Development 

Chimica, Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Stage Multichannel Vendite & Business Development 

Accenture Spa 
 

Consulenza Opportunità per 
laureandi/e 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Consulenza Opportunità per neo-
laureati/e 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Alleanza Assicurazioni 
S.P.A 

Assicurazioni/Settore 
Assicurativo 

Consulente Assicurativo Vendite & Business Development 

Allergoline Biotech & 
Research 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Candidatura professionisti 
sanitari 

Sociale & Servizi alla persona 

Anicura Italy Holding 
S.R.L. 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Internship Rotating 
Veterinario  

Paramedicinale & Cure 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Medico Veterinario - 
Medicina d'Urgenza  

Paramedicinale & Cure 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

Medico Veterinario - 
Medicina Generale  

Sociale & Servizi alla persona 

Apparound ESN / Informatica Customer Delivery 
Manager Intern 

IT Project & Product Management 

ESN / Informatica Digital Marketing Intern Marketing & Webmarketing 

ESN / Informatica Junior QA Specialist IT Project & Product Management 

ESN / Informatica Junior Software 
Developer  

IT Project & Product Management 

ESN / Informatica Sales Assistant Intern Vendite & Business Development 

Asso Werke Srl 
Unipersonale 

Automobilistico, Altre 
industrie, Ingegneria, 
Altre 

Product Enginerr - R&D Design Industriale & Ingegneria 

Avanade Italy S.R.L. Consulenza, ESN / 
Informatica 

Junior Data Engineer Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Junior Infrastructure  
Engineer 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Sviluppatore Junior Programmazione 

Baker Hughes Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships – Business 
Support Functions 2022 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships - Data Science 
2022 (Italy) 

Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships - Digital 
Technology 2022 

IT Project & Product Management 

Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships - Engineering 
& Technology 2022 

Design Industriale & Ingegneria 

Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships - Finance 
2022 

Corporate Finance 

Energia / Utilities, 
Altre industrie 

Internships - Supply Chain 
& Manufacturing 2022 

Produzione & Operations 



Bgp Management 
Consulting Spa 

Consulenza Junior Business 
Application Cosultant 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Bluvet Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

MEDICO VETERINARIO 
ANESTESISTA OSPEDALE 
VETERINARIO SAN 
CONCORDIO -LUCCA- 

Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

MEDICO VETERINARIO DI 
MEDICINA INTERNA 
OSPEDALE VETERINARIO 
ANUBI -MONCALIERI (TO)- 

Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

MEDICO VETERINARIO 
PRONTO SOCCORSO 
CLINICA VETERINARIA SAN 
GEMINIANO -MODENA- 

Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

TIROCINIO PRONTO 
SOCCORSO CENTRO 
VETERINARIO GREGORIO 
VII -ROMA- 

Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

TIROCINIO ROTAZIONALE Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

TIROCINIO ROTAZIONALE 
CLINICA VETERINARIA 
PONENTE A GENOVA (GE). 

Agronomia & Biologia 

Medicina / 
Farmaceutico / Salute 

TIROCINIO-ANESTESISTA 
CENTRO VETERINARIO 
GREGORIO VII -ROMA- 

Agronomia & Biologia 

C. Company Srl Telecomunicazioni NETWORK OPERATION 
CENTER SPECIALIST 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Decathlon Italia Distribuzione Department Manager Vendite & Business Development 

Erre Quadro Srl ESN / Informatica Developer IT Project & Product Management 

ESN / Informatica Patent analyst Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Essity Distribuzione, Altre 
industrie 

Logistics Support 
Internship 

Logistica & Supply Chain 

Distribuzione, Altre 
industrie 

Process Engineer 
Intership 

Produzione & Operations 

Distribuzione, Altre 
industrie 

Stage HSE/Logistica Qualità & Manutenzione 

Extra Red ESN / Informatica Junior DevOps Engineer Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

ESN / Informatica Junior Full Stack Liferay 
Developer 

Web Design & Usability 

ESN / Informatica Junior Java Backend 
Developer 

Web Design & Usability 

Fera Srl Energia / Utilities PROJECT MANAGER 
EOLICO_Area Toscana 

Energia, Materiali & Meccanica 

Energia / Utilities Specialista Ufficio 
Ambiente, Qualità e 
Sicurezza 

Ambiente e sviluppo sostenibile 

Geckosoft ESN / Informatica Backend Developer Programmazione 

ESN / Informatica DevOps Engineer Programmazione 

ESN / Informatica Frontend Developer Programmazione 

ESN / Informatica Full-stack Developer Programmazione 

Hitachi Rail STS Spa Ingegneria, Marittimo / 
Ferroviaria 

PIS SYSTEM ENGINEER Produzione & Operations 
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Ingegneria, Marittimo / 
Ferroviaria 

PROJECT CONTROLLER Controllo di Gestione & Accounting 

Ingegneria, Marittimo / 
Ferroviaria 

Quality Assurance 
Engineer 

Qualità & Manutenzione 

Ingegneria, Marittimo / 
Ferroviaria 

SOFTWARE ENGINEER Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Huawei Research Center Telecomunicazioni Analog RF IC Design 
Engineer, PhD 

Design Industriale & Ingegneria 

Telecomunicazioni Antenna Engineer, PhD Design Industriale & Ingegneria 

Telecomunicazioni Automotive Basic 
Software Firmware 
Engineer, Fresh PhD 

IT Project & Product Management 

Telecomunicazioni Functional Safety 
Engineer, Fresh PhD 

IT Project & Product Management 

Telecomunicazioni Model Based Tool 
Designer and Developer, 
Fresh PhD 

Design Industriale & Ingegneria 

Telecomunicazioni PI/EMC Research 
Engineer ,  Fresh PhD 

Design Industriale & Ingegneria 

Telecomunicazioni POSIX Engineer, Fresh 
PhD 

IT Project & Product Management 

Telecomunicazioni Power Supply Engineer/ 
Power Electronics 
Engineer, Fresh PhD 

Design Industriale & Ingegneria 

Telecomunicazioni Researcher and Software 
Developer –   
opportunities for 
international contests 
talents 

IT Project & Product Management 

Telecomunicazioni System Algorithms 
Engineer, Fresh PhD 

Design Industriale & Ingegneria 

IDS GEORADAR S.R.L Altre industrie, 
Ingegneria 

Electronic Engineer Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Altre industrie, 
Ingegneria 

Mechanical Designer Design Industriale & Ingegneria 

Altre industrie, 
Ingegneria 

Software Developer Web Design & Usability 

Altre industrie, 
Ingegneria 

System Designer Design Industriale & Ingegneria 

Altre industrie, 
Ingegneria 

Technical Support 
Specialist 

Servizio al cliente 

JMA Wireless - Teko Telecomunicazioni Cloud & Network Support 
Engineer 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Telecomunicazioni Embedded 
Firmware/Software 
Engineer 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Front End Java UI Angular 
Developer 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Junior BBU Software 
Engineer 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Junior RF Design Engineer Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Telecomunicazioni Junior Technical Support 
RF Engineer 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 



Telecomunicazioni L3 Interface QA Test 
Engineer (On-site) 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Product Specialist - XRAN Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Telecomunicazioni Project Manager - XRAN Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Senior C++ Software 
Engineer in 
Telecommunications 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Software Analyst and 
Code Optimization 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Telecomunicazioni Software Test Engineer Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni System Administrator Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni System Level QA Test 
Engineer 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Systems Test Engineer Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni Technical Writer Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Telecomunicazioni VAS Field Application 
Engineer 

Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Jsb Solutions Consulenza General Services 
Assistant 

Servizio al cliente 

Consulenza HR Stageur Risorse Umane 

Consulenza Logistics Consultant Logistica & Supply Chain 

Consulenza Maintenance & 
Engineering Consultant 

Design Industriale & Ingegneria 

Consulenza Quality Assurance Stageur Qualità & Manutenzione 

Consulenza Validation Engineer 
Stageur 

Chimica & Processi 

Knauf Italia Costruzione / 
Pianificazione, 
Materiali, Altre 
industrie, 
Comunicazione / 
Pubblicità, Trasporti / 
Logistica, Architettura 

Communication & 
digitalization intern 

Marketing & Webmarketing 

Costruzione / 
Pianificazione, 
Materiali, Altre 
industrie, 
Comunicazione / 
Pubblicità, Trasporti / 
Logistica, Architettura 

HSE INTERN Ambiente e sviluppo sostenibile 

Costruzione / 
Pianificazione, 
Materiali, Altre 
industrie, 
Comunicazione / 
Pubblicità, Trasporti / 
Logistica, Architettura 

Human Resources intern Risorse Umane 

Costruzione / 
Pianificazione, 
Materiali, Altre 
industrie, 

Special Projects intern Marketing & Webmarketing 
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Comunicazione / 
Pubblicità, Trasporti / 
Logistica, Architettura 

Legance - Avvocati 
Associati 

Studi legali Dipartimento Financial 
Intermediaries 
Regulations 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Studi legali Dipartimento Tributario Management, Consulenza & 
Strategia 

Studi legali Diritto Amministrativo Management, Consulenza & 
Strategia 

Studi legali Energy, Project & 
Infrastructures 

Management, Consulenza & 
Strategia 

Lidl Italia S.R.L. Distribuzione Assistant Store Manager 
(f/m) 

Vendite & Business Development 

Distribuzione Graduate Program 
Generazione Talenti 
Logistica (f/m) 

Logistica & Supply Chain 

Distribuzione Graduate Program 
Generazione Talenti 
Vendite (f/m) 

Vendite & Business Development 

Marchesini Group Spa Altre industrie Progettista meccanico Design Industriale & Ingegneria 

Altre industrie Progettista Software Design Industriale & Ingegneria 

Altre industrie Project Engineer Design Industriale & Ingegneria 

Microtest S.R.L. Elettronica Hardware & Firmware 
Design Engineer 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Elettronica Progettista 
Microelettronico 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Elettronica Sales Engineer Vendite & Business Development 

Elettronica Test Engineer Design Industriale & Ingegneria 

Navionics Srl A Socio 
Unico 

ESN / Informatica Android Developer Programmazione 

ESN / Informatica C/C++ Software Engineer Programmazione 

ESN / Informatica Cartography Technician I Architettura & Pianificazione 
Urbana 

ESN / Informatica Cartography Technician II Architettura & Pianificazione 
Urbana 

ESN / Informatica DevOps Engineer Programmazione 

ESN / Informatica Software Engineering 
Graduate 

Programmazione 

Netresults S.R.L. ESN / Informatica, 
Telecomunicazioni 

Mobile Application 
Developer 

Programmazione 

ESN / Informatica, 
Telecomunicazioni 

Software Testing 
Internship 

Programmazione 

Nextmind Srl ESN / Informatica Front End Developer  Web Design & Usability 

ESN / Informatica Full Stack Developer  Web Design & Usability 

ESN / Informatica Junior Back End 
Developer  

Web Design & Usability 

Nextworks Srl ESN / Informatica, 
Telecomunicazioni 

R&D Software Engineer Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Onetag ESN / Informatica, Web 
/ E - commerce, 
Comunicazione / 
Pubblicità 

Advertising Campaign 
Manager 

Marketing & Webmarketing 



ESN / Informatica, Web 
/ E - commerce, 
Comunicazione / 
Pubblicità 

Java Engineer Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

ESN / Informatica, Web 
/ E - commerce, 
Comunicazione / 
Pubblicità 

Programmatic Campaign 
Manager 

Marketing & Webmarketing 

Orange Informatica Srl ESN / Informatica Programmatore PLC / 
Tecnico di automazione 

Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

ESN / Informatica Software Developer IT Project & Product Management 

Proge-Software Srl ESN / Informatica B.I. and Data Analytics 
Engineer 

IT Project & Product Management 

Quantavis Srl Telecomunicazioni Software Engineer Infrastrutture, Networks & 
Telecom 

Racing Force Spa Automobilistico R&D Specialist Elettronica & Trattamento dei 
Segnali 

Reply Consulenza, ESN / 
Informatica 

 CLOUD & EDGE 
COMPUTING 

IT Project & Product Management 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Front-End Developer IT Project & Product Management 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Machine Learning 
Engineer 

IT Project & Product Management 

Schneider Electric Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Application Designer 
Engineer - Digital Energy 

Energia, Materiali & Meccanica 

Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Industrial Automation 
Technology - Graduate 
Program 

Design Industriale & Ingegneria 

Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Project Engineer -Energy 
Automation 

Energia, Materiali & Meccanica 

Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Project Manager - 
Electrical Distribution 

Energia, Materiali & Meccanica 

Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Sustainability Advisor - 
Graduate Program 

Energia, Materiali & Meccanica 

Energia / Utilities, 
Ambiente, Elettronica, 
Altre 

Technical-Sales Engineer Energia, Materiali & Meccanica 

Segula Technologies 
Italia 

Consulenza, Ingegneria Analista FEM junior Ingegneria Civile & Strutture 

Consulenza, Ingegneria Analista Termico  Design Industriale & Ingegneria 

Consulenza, Ingegneria DATA SCIENTIST Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Consulenza, Ingegneria Junior Automation and 
Embedded Software 
Engineer 

Ingegneria Civile & Strutture 

Consulenza, Ingegneria Junior Electrical Engineer Design Industriale & Ingegneria 

Consulenza, Ingegneria Production Planner - 
Automotive 

Produzione & Operations 

Consulenza, Ingegneria Progettista Meccanico 
junior 

Design Industriale & Ingegneria 

Energia / Utilities, ESN 
/ Informatica, Web / E 

Sviluppatore backend Programmazione 
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Sistemi Territoriali 
S.R.L. 

- commerce, Pubblico 
/ Educazione 

Energia / Utilities, ESN 
/ Informatica, Web / E 
- commerce, Pubblico 
/ Educazione 

Sviluppatore frontend Programmazione 

Energia / Utilities, ESN 
/ Informatica, Web / E 
- commerce, Pubblico 
/ Educazione 

Sviluppatore 
Junior/Neolaureato 

Programmazione 

Toyota Material 
Handling Manufacturing 
Italy Spa 

Altre industrie Lifecycle Assesment nel 
settore del material 
handling 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Mappatura di ambienti e 
localizzazione di veicoli 
tramite V-SLAM nel 
settore material handling 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Progettazione e sviluppo 
di un banco prova per la 
verifica strutturale di 
gruppi funzionali di 
carrelli elevatori 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Progetto relativo alla 
definizione di 
metodologie finalizzate 
alla valutazione 
economica di brevetti per 
TMHMI 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Sistema di Product 
Lifecycle Management in 
TMH 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Standardizzazione e 
ottimizzazione nei 
progetti di sviluppo di 
carrelli elevatori 

Energia, Materiali & Meccanica 

Altre industrie Validazione di sistemi 
ADAS in ambienti di 
lavoro per carrelli 
elevatori 

Energia, Materiali & Meccanica 

Unicredit Banca / Finanza Consulente di Filiale - 
Commercial Banking 
Territorio Italiano 

Economia 

Banca / Finanza Consulente UniCredit 
Direct 

Economia 

Banca / Finanza Customer Assistant - 
Private Banking & Wealth 
Management 

Economia 

Banca / Finanza UniCredit - Group Risk 
management - ICT & 
Cyber risk Internship 

Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Wolters Kluwer Consulenza, ESN / 
Informatica 

Business Analyst Management, Consulenza & 
Strategia 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Business Intelligence 
Consultant  

Statistica, Data & Matematica 
Applicata 

Consulenza, ESN / 
Informatica 

Product Software 
Engineer 

IT Project & Product Management 

TABELLA 5 – OFFERTE DI LAVORO PER AZIENDA 


