1) La costituzione dei dipartimenti deve rispondere a coerenti criteri scientifici e culturali,
organizzando uno o pil settori di ricerca omogenei per fini o per metodo ¢ i relativi insegnamenti

2) Deve essere evitata, compatibilmente con punto 6, la dispersione dei docenti di un settore in pit
dipartimenti ed in ogni caso va individuata per ogni dipartimento la titolarita dei settori scientifico
disciplinari di cui ha la competenza a formulare al CdA e al SA proposte in materia di
programmazione e a deliberare sulle chiamate di professori e ricercatori.

3) Al Dipartimento compete 1’elaborazione di linee programmatiche pluriennali.

4) 1l Consiglio di dipartimento deve essere costituito da tutti i professori e i ricercatori e da
un'adeguata rappresentanza del personale tecnico-amministrativo e delle altre componenti, oltre che
degli studenti. Subordinatamente alla sovranita del loro consiglio, i dipartimenti dovrebbero avere
liberta di proporre autonomi regolamenti organizzativi improntati a migliore l'efficienza. tali
regolamenti dovrebbero essere approvati dal SA edal CDA.

5) Ai dipartimenti (non alle eventuali strutture di raccordo) deve essere attribuita:

a) la competenza a formulare al CdA e al SA proposte in materia

di programmazione del personale;

b) T'obbligo, previa programmazione, di garantire la copertura didattica degli insegnamenti del
settore anche per i corsi di laurea diversi da quelli specifici del dipartimento stesso;

c) la competenza a deliberare sulle chiamate di

professori e ricercatori, sulla base delle linee programmatiche

6)Secondo quanto previsto dalla 382/80, non abolita, a singolo professore o ricercatore €' garantita

la possibilita' di opzione fra piu'dipartimenti: I'afferenza ai dipartimenti deve rimanere una opzione
libera.

7) 11 budget del personale ¢ incardinato nel personale e lo segue fino alla pensione. Il personale
docente, nella fase transitoria o a seguitodi cambio di dipartimento, deve garantire per un periodo di
tre anni il mantenimento dell’insegnamento da lui svolto nel corso di studio.

8) In caso di riattribuzione di budget, che a seguito del cambio di governance, generi un conflitto di
interesse fra la destinazione prevista dal meccanismo precedente e quella prevista da quello futuro,

possono essere previste percentuali di riattribuzione alla struttura ove il budget si & liberato da parte
del CdA.



