
Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la 

disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli 

articoli 18 e 24 della Legge 240/2010” 

Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Pisa,  

Codice selezione PO2019-1-6 

Settore concorsuale 13/B4,  

SSD SECS-P/09 “Finanza Aziendale”. 

 

 

VERBALE n. 1 

 La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n.                          

804/2019 e composta dai seguenti professori: 

 

Prof. Roberto Barontini         Professore Ordinario – Scuola Superiore S’Anna Pisa  

Prof. Ada Carlesi                  Professore Ordinario - Università di Pisa 

Prof. Maurizio Dallocchio      Professore Ordinario- - Università Bocconi Milano  

 

si è riunita per la prima volta il giorno 12 giugno 2019 alle ore 14 avvalendosi degli strumenti 

telematici di lavoro collegiale, previsti dal comma 7 art. 4 del Regolamento di cui in epigrafe 

(Prof. Roberto Barontini presso Scuola Superiore S.Anna, Istituto di Management, Pisa; 

Prof. Ada Carlesi    presso il suo ufficio presso il Rettorato, Palazzo alla Giornata, Università 

di Pisa; Prof. Maurizio Dallocchio presso il Dipartimento di Finanza - Università Bocconi 

Milano). 

 

Ciascun membro della Commissione di valutazione dichiara di non trovarsi in rapporto di 

incompatibilità, affinità o parentela con gli altri membri della commissione e che non 

sussistono le cause di astensione come dalla normativa vigente. 

 

Inoltre, i componenti stessi dichiarano, ai sensi dell'art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, così 

come inserito dall'art. 1, comma 46, della legge 6.11.2012 n. 190, di non essere stati 

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del 

Titolo II del libro secondo del codice penale. 

 

Come disposto dall’art. 4, comma 4 del Regolamento, la Commissione procede all’elezione 

del Presidente e del Segretario verbalizzante. Risultano eletti in qualità di Presidente il Prof. 

Maurizio Dallocchio e di Segretario il Prof.  Ada Carlesi.                                   



La Commissione prende visione del bando, pubblicato nel sito di ateneo all’indirizzo 

https://alboufficiale.unipi.it/wp-content/uploads/2019/02/bando-PO2019-1-prot..pdf  in 

particolare dell’art.4, secondo il quale la Commissione deve stabilire criteri di valutazione in 

conformità agli standard qualitativi previsti dal D.M. 4 agosto 2011, n. 344 e della normativa 

di riferimento. 

 

La Commissione prende atto che, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina della 

chiamata dei professori di prima fascia e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 

della legge n. 240/2010, il termine della conclusione dei lavori è fissato in due mesi dal 

decreto di nomina del Rettore, salvo possibilità motivata di proroga per non più di due mesi. 

  

In relazione alla posizione di professore di prima fascia oggetto del bando, la Commissione 

stabilisce i criteri di valutazione indicati nell’Allegato A, che costituisce parte integrante del 

presente verbale, in relazione al settore concorsuale e al profilo indicato esclusivamente dal 

settore scientifico disciplinare, tenendo conto degli standard qualitativi previsti dal suddetto 

D.M. 

 

Il Prof.  Ada Carlesi si impegna a firmare e trasmettere il presente verbale con l’allegato A 

all’Unità di Programmazione e reclutamento del personale docente, degli assegnisti di 

ricerca e del personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato. Gli altri membri della 

commissione si impegnano ad inviare, alla stessa Unità, la dichiarazione di adesione al 

presente verbale. 

 

La seduta ha termine alle ore 15 dopo lettura, approvazione e sottoscrizione del presente 

verbale da parte del Segretario presente nella sede concorsuale. 

 

La Commissione 

 

Prof. Maurizio Dallocchio           Presidente  

Prof. Roberto Barontini              Membro 

Prof. Ada Carlesi                       Segretario   

 

  

https://alboufficiale.unipi.it/wp-content/uploads/2019/02/bando-PO2019-1-prot..pdf


ALLEGATO A 

 

Verbale I riunione svolta in data 12 giugno 2019 della procedura selettiva ai sensi del 

“Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda 

fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della Legge 240/2010” 

 

Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Pisa,  

Codice selezione PO2019-1-6 

Settore concorsuale 13/B4  

SSD P09 “Finanza Aziendale”. 

 

Criteri per la valutazione: 

 

1. Valutazione dell’attività didattica 

 

Per quanto riguarda l’attività didattica svolta dal candidato, verranno valutate le varie 

attività didattiche in relazione in particolare a: 

-congruenza con il SSD P09 oggetto del bando, 

-quantità e qualità dell’impegno didattico e continuità dello stesso in particolare come 

titolare di insegnamento in corsi di studio universitari di primo livello, magistrale e di 

dottorato in strutture universitarie in Italia e all’estero. 

-Assiduità e continuità dell’attività di assistenza agli studenti attestata ad esempio dagli 

esami svolti e dalle tesi seguite in qualità di relatore.  

  



 

2. Valutazione dell’attività di ricerca scientifica 

 

Per quanto riguarda il profilo scientifico del candidato, la valutazione si baserà su: 

1.congruenza delle pubblicazioni presentate con il settore scientifico 

disciplinare oggetto della presente procedura. Le pubblicazioni presentate 

devono essere provviste di Codice ISBN/EAN (Volumi) e di ISSN (Riviste) 

secondo i criteri stabiliti dall’Anvur; 

2. originalità, innovatività, rigore metodologico delle pubblicazioni presentate. 

La Commissione ritiene inoltre che la presenza di lavori monografici, tra 

le pubblicazioni presentate, costituisca un indicatore qualificante della maturità 

scientifica del candidato; 

3. l’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 

in collaborazione, ove non espressamente specificato sulla pubblicazione, in 

conformità alle linee guida di AIDEA, potrà essere validamente accertato dalla 

Commissione, facendo ricorso alla consultazione di eventuali dichiarazioni prodotte 

dal candidato stesso circa l’attribuzione individuale delle parti, in autocertificazione 

firmata da tutti i coautori. In assenza di tale dichiarazione, si attribuirà comunque al 

candidato coautore una quota del valore complessivo della pubblicazione, 

proporzionale al numero degli autori. 

4. il valore scientifico della sede editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione 

all’interno della comunità scientifica; 

5. la partecipazione in qualità di relatore a convegni e seminari, per la quale si 

considererà la rilevanza dell’istituzione organizzatrice. 



Valutazione dell’attività istituzionale/Terza Missione 

 

La Commissione valuterà anche le attività nell’ambito della terza missione e le attività 

istituzionali  svolte nei confronti dei Dipartimenti e degli Atenei italiani ed esteri, quali ad 

esempio: 

- incarichi di presidenza o vice presidenza di Corsi di Studio, partecipazione a Commissioni 

istituite a livello di Ateneo, di Dipartimento e di Corso di Studio 

- partecipazione a gruppi di lavoro e/o  a iniziative a livello di Ateneo e/o di Dipartimento 

volte a sviluppare la cosiddetta  “terza missione”  

La commissione stabilisce che per la valutazione delle competenze linguistiche sarà fatto 

riferimento alla documentazione presentata. 

 

La Commissione 

 

Prof. Maurizio Dallocchio           Presidente  

Prof. Roberto Barontini              Membro 

Prof. Ada Carlesi                       Segretario   

 

  



Verbale della procedura selettiva ai sensi del “Regolamento di Ateneo per la disciplina della 

chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della 

Legge 240/2010”. 

Dipartimento di Economia e Management dell’Università di Pisa, Cod. selezione PO2019-1-6 

Settore concorsuale 13/B4, SSD  SECS-P/09 “Finanza Aziendale”. 

 

 

VERBALE II RIUNIONE 

 

La Commissione giudicatrice della procedura, nominata con decreto rettorale n. 804/2019 e composta dai 

seguenti Professori: 

 

- Prof. Maurizio Dallocchio - Presidente 

- Prof. Roberto Barontini    - Membro 

- Prof. Ada Carlesi              - Segretario 

 

si è riunita il giorno 8 luglio 2019 alle ore 10,00 presso l’ufficio della prof. Ada Carlesi, nella sede del 

Rettorato sita in Lungarno Pacinotti, 43, Pisa.  

 

La Commissione ha avuto accesso all’applicazione web PICA dove ha visualizzato l’elenco dei candidati e la 

documentazione da loro presentata. 

 

I candidati risultavano essere: 

 

1) Prof. Enrico Maria Cervellati 

2) Prof. Giovanna Mariani 

3) Prof. Barbara Petracci 

 

Successivamente, con Prot.: 0068500/2019 del 01/07/2019 l’Ufficio Concorsi dell’Ateneo ha trasmesso ai 

commissari la rinuncia alla procedura selettiva in oggetto della Prof. Barbara Petracci, per cui i candidati 

su cui la Commissione è chiamata ad esprimersi risultano oggi: 

 

1) Prof. Enrico Maria Cervellati 

2) Prof. Giovanna Mariani 

  

 

Ciascun commissario, presa visione delle domande, dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, 

parentela e/o di affinità fino al IV grado incluso con alcuno dei candidati e che non sussistono le cause di 

astensione previste dalla normativa vigente, comprendendosi nei motivi di incompatibilità anche una 

collaborazione che presenti caratteri di sistematicità, stabilità e continuità, tali da dar luogo ad un vero e 



proprio sodalizio professionale ovvero da sostanziarsi in un numero “rilevante” di co-pubblicazioni tra quelle 

sottoposte al giudizio della commissione. 

In proposito la Prof. Ada Carlesi fa presente che una delle pubblicazioni, quella contrassegnata dal numero 

4 dell’elenco delle 15 oggetto di valutazione, presentate dalla prof. Mariani, la vede come co-autore. La 

commissione ne prende atto, rilevando per altro che il contributo della prof. Carlesi alla pubblicazione in 

oggetto si limita alla prima parte (introduttiva). 

 

Il Prof. Dallocchio, in qualità di Presidente della Commissione, ringrazia preliminarmente i Colleghi per 

l’attento lavoro di analisi dei profili e delle pubblicazioni dei Candidati sviluppata da ciascuno dei tre 

Commissari nelle fasi precedenti la giornata odierna, in modo da permettere alla Commissione stessa un 

lavoro informato, spedito e qualificato. 

 

La Commissione procede poi alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni inviati dai Candidati, alla stesura 

per ognuno di una breve sintesi del curriculum e alla formulazione dei giudizi.  

 

Per ogni Candidato la Commissione, dopo ampia discussione, tenendo conto dei criteri di valutazione fissati, 

formula i giudizi e procede alla dichiarazione di idoneità/non idoneità a svolgere le funzioni didattico 

scientifiche per le quali è stato bandito il posto. 

 

I giudizi espressi per ogni candidato sono allegati al presente verbale (allegati dal n.1 al n.2). 

 

I candidati ritenuti idonei a coprire il posto di professore di prima fascia (in ordine alfabetico) per il settore 

concorsuale 13/B4, S.S.D. SECS P09, presso il dipartimento di Economia e Management risultano pertanto: 

 

 Prof. Enrico Maria Cervellati 
 

 Prof. Giovanna Mariani 
 

 

La commissione si impegna a trasmettere il presente verbale all’Unità Programmazione e reclutamento del 

personale docente, degli assegnisti di ricerca e del personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato. 

 

 La seduta ha termine alle ore 16 e 45 dopo la lettura, approvazione e sottoscrizione del presente 

verbale. 

 

La Commissione: 

 

Prof. Maurizio Dallocchio - Presidente  

 

Prof. Roberto Barontini    - Membro 

 

Prof. Ada Carlesi              - Segretario 



           allegato n.1) 

 

 

Prof. Enrico Maria Cervellati 

 

 

 

Breve sintesi del curriculum 

 

Il Candidato ricopre attualmente il ruolo di professore associato presso il Dipartimento di Management della 

Università Ca’ Foscari di Venezia. È in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale nel settore concorsuale 

“13/B4 Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale”. 

Ha conseguito un dottorato in Economia Politica presso l’Università Politecnica delle Marche ed è stato 

ricercatore di Finanza Aziendale presso l’Università di Bologna. 

Il Prof. Cervellati presenta una solida e continuativa esperienza didattica a vari livelli, in diversi contesti, 

anche in lingua inglese. 

L’attività di ricerca è testimoniata, oltre che dalle pubblicazioni, da attività quali, a titolo di esempio, la 

responsabilità/partecipazione a progetti di ricerca; la partecipazione a comitati editoriali e a conferenze 

anche internazionali; l’attività di referaggio. 

Il curriculum del Prof. Cervellati mette in luce anche alcune attività nel contesto istituzionale e 

organizzativo come la partecipazione a Commissioni Universitarie e alla Commissione Erasmus del 

Dipartimento di Management dell’Università Ca’ Foscari di Venezia. 

 

 

Giudizio della commissione 

 

La Commissione, in relazione alla valutazione dell’attività didattica del Candidato, riscontra anzitutto la 

piena congruenza con il SSD oggetto del bando. Rileva la presenza di insegnamenti a diversi livelli (di primo 

livello, magistrale, di dottorato, Master…) su tematiche differenziate, offerti in contesti domestici e 

internazionali. Constata inoltre che il Candidato dichiara una continuativa assistenza agli studenti nella 

redazione delle tesi. 

Quanto alla valutazione dell’attività di ricerca scientifica, la Commissione rileva che le pubblicazioni 

presentate per la valutazione sono in larga parte congruenti con il SSD oggetto della procedura e le considera 

adeguate quanto a requisiti formali previsti nell’allegato A al verbale della prima riunione della 

Commissione. I temi affrontati dal Candidato risultano originali e innovativi, ancorchè incentrati su temi di 

ricerca circostanziati e riferibili essenzialmente ad analisi finanziaria (in particolare alle indicazioni degli 

Analisti e al comportamento dei mercati), a finanza comportamentale e ad efficienza dei mercati. Quanto 

ai lavori monografici la Commissione, nel riscontrarne la presenza, ritiene che la pubblicazione 

contrassegnata dal numero 1 fra quelle sottoposte alla valutazione della Commissione stessa, sia 

limitatamente coerente con il SSD oggetto del procedimento. 

La sede editoriale delle pubblicazioni è in genere considerata adeguata, con la presenza di articoli pubblicati 

su riviste di fascia Anvur e AIDEA, e in alcuni casi anche ABS Guide, con un articolo classificato “due stelle”. 

Non sono presenti pubblicazioni su riviste di fascia A Anvur. La Commissione rileva l’assenza di pubblicazioni 

sottoposte a valutazione successivamente al 2015. 



Con riferimento alla partecipazione a convegni e seminari appare intensa l’attività svolta, soprattutto negli 

anni meno recenti. Va per altro segnalato il premio come “best paper award” recentemente conseguito in 

un convegno internazionale. 

Adeguato con i ruoli ricoperti appare il contributo all’attività istituzionale/terza missione. 

 

 

Valutazione delle competenze linguistiche  

 

 

La didattica impartita in lingua inglese, così come le pubblicazioni realizzate, attestano l’adeguata 

conoscenza della lingua inglese. 

  

 

Sulla base delle analisi svolte e delle valutazioni effettuate e sopra riportate, la Commissione, 

all’unanimità, dichiara che il prof. Enrico Maria Cervellati è ritenuto idoneo a coprire il posto di 

professore di prima fascia di cui alla presente procedura. 

 

  



                                                                                                                            (Allegato n.2) 

 

 

Prof. Giovanna Mariani 

 

 

 

Breve sintesi del curriculum 

 

La Candidata ricopre attualmente il ruolo di professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management della Università di Pisa. È in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale nel settore 

concorsuale “13/B4 Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale”. 

Ha conseguito un dottorato in Teoria dell’Impresa e delle Istituzioni Finanziarie ed è stata ricercatore di 

Finanza Aziendale presso l’Università di Pisa. 

La Prof. Mariani presenta una solida e continuativa esperienza didattica a vari livelli, in diversi contesti, 

anche in lingua inglese. 

L’attività di ricerca è testimoniata, oltre che dalle pubblicazioni, da attività quali, a titolo di esempio, la 

responsabilità/partecipazione a progetti di ricerca; la partecipazione a comitati editoriali e a conferenze 

anche internazionali; l’attività di referaggio. 

Il curriculum della Prof. Mariani evidenzia una significativa attività nel contesto istituzionale e 

organizzativo, come la partecipazione alla Commissione Spin Off dell’Ateneo di Pisa; la vice presidenza e 

poi la presidenza del Corso di Laurea in Banca, Finanza Aziendale e Mercati; la partecipazione a commissioni 

di corsi di laurea e di laurea specialistica. 

 

 

Giudizio della commissione 

 

La Commissione, in relazione alla valutazione dell’attività didattica della Candidata, riscontra anzitutto la 

piena congruenza con il SSD oggetto del bando. Rileva la presenza di insegnamenti a diversi livelli (di primo 

livello, magistrale, di dottorato, Master…) su tematiche ampie e variegate, offerti in contesti domestici e 

internazionali. La Candidata dichiara il numero di CFU dei corsi impartiti, così come le performance 

didattiche e il numero di esami sostenuti, oltre alle tesi seguite. A testimonianza dell’impegno e della 

quantità e qualità del lavoro svolto sui fronti prima dettagliati, vengono riportati i valori relativi, tratti da 

fonti di Ateneo e citate dalla Candidata. 

Quanto alla valutazione dell’attività di ricerca scientifica, la Commissione rileva che le pubblicazioni 

presentate per la valutazione sono pienamente congruenti con il SSD oggetto della procedura e le considera 

adeguate quanto a requisiti formali previsti nell’allegato A al verbale della prima riunione della 

Commissione. I temi affrontati dalla Candidata si concentrano su argomenti di rilievo per il SSD di 

riferimento e spaziano in ambiti alquanto ampi. L’approccio seguito dalle pubblicazioni è originale e 

innovativo, anche in contesti di natura tradizionale per la Materia.  

Quanto ai lavori monografici la Commissione ne riscontra la presenza, così come la coerenza con il SSD 

oggetto del procedimento. 

La sede editoriale delle pubblicazioni è in genere considerata adeguata, con la presenza di articoli pubblicati 

su riviste di fascia Anvur e AIDEA, e in alcuni casi anche ABS Guide, con due articoli classificati “due stelle”. 



È inoltre presente un articolo pubblicato su rivista di fascia A Anvur. La Commissione rileva la progressione 

del lavoro di ricerca della Candidata, testimoniata da un flusso di pubblicazioni che sono state sottoposte 

alla valutazione, crescente nel tempo.   

Apprezzabile appare la partecipazione a convegni e seminari.  

Intenso e significativo è il contributo all’attività istituzionale/terza missione. 

 

 

Valutazione delle competenze linguistiche  

 

 

La didattica impartita in lingua inglese, così come le pubblicazioni realizzate, attestano l’adeguata 

conoscenza della lingua inglese. 

 

 

Sulla base delle analisi svolte e delle valutazioni effettuate e sopra riportate, la Commissione, 

all’unanimità, dichiara che la Prof. Giovanna Mariani è ritenuta idonea a coprire il posto di professore 

di prima fascia di cui alla presente procedura. 

 


