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codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-16
Corso di studio Insegnamento

Diritto Dell'impresa, Del Lavoro E Delle Pubbliche
Amministrazioni

Economia pubblica (didattica Curricolare)

Modulo

Economia pubblica

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-18
Corso di studio Insegnamento

Diritto Dell'impresa, Del Lavoro E Delle Pubbliche
Amministrazioni

Diritto internazionale (didattica Curricolare)

Modulo

Diritto internazionale

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

PASQUALI LEONARDO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-3
Corso di studio Insegnamento

Diritto Dell'impresa, Del Lavoro E Delle Pubbliche
Amministrazioni

Storia del diritto romano (didattica Curricolare)

Modulo

Storia del diritto romano - Co-docenza N. 1

Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

PROCCHI FEDERICO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-7
Corso di studio Insegnamento



Diritto Dell'impresa, Del Lavoro E Delle Pubbliche
Amministrazioni

Storia del diritto moderno e contemporaneo
(didattica Curricolare)

Modulo

Storia del diritto moderno e contemporaneo

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

GALLIGANI CHIARA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-14
Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Storia del Diritto I e II - Corso B - Lettere M-Z
(didattica Curricolare)

Modulo

Storia del Diritto I

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

LANDI ANDREA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-15
Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Storia del Diritto I e II - Corso A - Lettere A-M
(didattica Curricolare)

Modulo

Storia del Diritto I

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

GALLIGANI CHIARA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-17
Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Storia del Diritto I e II - Corso B - Lettere M-Z
(didattica Curricolare)

Modulo

Storia del Diritto II

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

LANDI ANDREA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-5



Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Diritto privato III - Corso A - Lettere A-M (didattica
Curricolare)

Modulo

Diritto privato III

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

CALDERAI VALENTINA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-6
Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Filosofia del Diritto - Corso B - Lettere F-N (didattica
Curricolare)

Modulo

Filosofia del Diritto

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

MILAZZO LORENZO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-8
Corso di studio Insegnamento

Giurisprudenza Economia politica - Corso B - Lettere F-N (didattica
Curricolare)

Modulo

Economia politica

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

BIANCHI GIULIA

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-1
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Approfondimenti per l'analisi e la gestione dei
conflitti (didattica Curricolare)

Modulo

Conflitto sociale, pace e guerra negli studi sulla pace

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO



codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-10
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Emergenze e protezione civile (didattica Curricolare)

Modulo

Emergenze e protezione civile - Co-docenza N. 1

Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-11
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Sviluppo, sostenibilita e partecipazione (didattica
Curricolare)

Modulo

Economia per la cooperazione internazionale, lo sviluppo e la pace - Co-docenza N. 1

Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-12
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Analisi, gestione e trasformazione dei conflitti
(didattica Curricolare)

Modulo

Approccio sistemico all'analisi dei conflitti - Co-docenza N. 2

Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-13
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Metodologie e tecniche per la cooperazione allo
sviluppo (didattica Curricolare)

Modulo

Metodologie di progettazione, valutazione e gestione per la cooperazione allo sviluppo

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO



codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-2
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Emergenze e protezione civile (didattica Curricolare)

Modulo

Emergenze e protezione civile

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-4
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Metodologie e tecniche per la cooperazione allo
sviluppo (didattica Curricolare)

Modulo

Metodologie di progettazione, valutazione e gestione per la cooperazione allo sviluppo - Co-docenza N. 1

Tipo incarico

Codocenza

Idoneo

NESSUN IDONEO

codice selezione = Interpello DGIU 2014/1-9
Corso di studio Insegnamento

Scienze Per La Pace: Cooperazione Internazionale
E Trasformazione Dei Conflitti

Approfondimenti per l'analisi e la gestione dei
conflitti (didattica Curricolare)

Modulo

Strumenti di facilitazione nel conflitto

Tipo incarico

Responsabile del modulo

Idoneo

NESSUN IDONEO


