Prot.I/2A n.3882 del 12.3.2008

IL RETTORE IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO: il decreto di istituzione del “Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing e disciplina per
il suo funzionamento” prot.n.21568 del 13.12.2005;
CONSIDERATO: che, stante il tempo trascorso, e per le ragioni indicate nella corrispondenza agli
atti del Comitato, si rende necessario provvedere alla sostituzione di alcuni dei
membri del Comitato stesso;

SI DISPONE
FERMO IL RESTO: I'articolo 3 “Composizione” del provvedimento indicato in premesse ¢ cosi

modificato: “Fino alla scadenza del mandato e cioe¢ il 12.12.2009 la composizione del Comitato
paritetico ¢ la seguente:

Rappresentanti dell’ Amministrazione

Componenti effettivi Componenti supplenti
Delegato del Rettore Fabio Carlucci Nicoletta De Francesco
Delegato del Direttore | Giuseppina Mannaioli Valeria Tozzi
Amministrativo
Dirigente Area del | Ascenzo Farenti Vincenzo Tedesco
Reclutamento e
Amministrazione del personale
Responsabile Ufficio legale Sandra Bernardini Maria Fortunato
Comitato Pari Opportunita Francesca Bernardini Francesco Lorenzoni
Rappresentanti sindacali

Componenti effettivi Componenti supplenti
R.S.U. Maria Cristina Valleggi Daniela Nieri
Cgil/Flc Marco Barontini Antonella Magliocchi
Cisl/Universita Massimo Cagnoni Elena Luchetti
Uil/Pa Antonio Vigo Nicla Candelli
Confsal/Snals Universita Stefania Berardi Fabrizio Tellini
Cisapuni

- Alle sedute del Comitato saranno invitati quali uditori esperti la dott.ssa ing. Maria Luisa
Cialdella, Responsabile Ufficio Servizio Prevenzione e Protezione, e il Prof. Piero Paolicchi,
docente di Psicologia sociale.

- All’articolo 4 “Funzionamento” ed all’articolo 5 “Risorse ed accesso agli atti”: lo scritto
“Dipartimento II Risorse Umane” va sostituito con “il Direttore Amministrativo”.

Il Rettore Il Direttore Amministrativo
F.to Prof. Marco Pasquali F.to Dott. Riccardo Grasso







