
	   	  

 
 
	  
	  

 
 
	  

Prot. N. 0050547/2017 
Del 6/10/2017 

	  
AVVISO	  DI	  PROCEDURA	  SELETTIVA	  PER	  IL	  CONFERIMENTO	  DI	  UN	  INCARICO	  DI	  

PRESTAZIONE	  LlBERO	  PROFESSIONALE	  PER	  LE	  ATTIVITA’	  DI	  MEDICO	  VETERINARIO	  DESIGNATO	  
PER	  GLI	  STABULARI	  DELL’UNIVERSITA’	  DI	  PISA	  AI	  SENSI	  DELL’ART.	  24	  DEL	  D.LGS.	  26/2014	  

	  
IL	  DIRIGENTE	  

VISTO	   lo	  Statuto	  dell'Università	  di	  Pisa,	  emanato	  con	  D.R.	  n.	  2711	  del	  27	  febbraio	  2012;	  
VISTO	   il	  Regolamento	  di	  Ateneo	  per	   l'Amministrazione	   la	   finanza	  e	   la	   contabilità,	  emanato	  con	  D.R.	  8	  

ottobre	  2008,	  n.	  13745	  e	  successive	  modificazioni	  ed	  integrazioni;	  
VISTO	   l'art	  7	  comma	  6	  del	  D.Lgs.	  165/01;	  
VISTO	   l’art.	  17,	  comma	  30,	  del	  D.L.	  n.	  78/09	  convertito	  in	  Legge	  n.	  102/09;	  
VISTO	   il	  Regolamento	  di	  Ateneo	  per	  il	  conferimento	  di	  incarichi	  di	  lavoro	  autonomo	  a	  soggetti	  esterni	  non	  

dipendenti	  dell'Università	  di	  Pisa	  emanato	  con	  D.R.	  29	  maggio	  2009,	  n	  7967;	  
VISTO	   Il	  Decreto	  Legislativo	  4	  marzo	  2014,	  n.	  26	  “Attuazione	  della	  direttiva	  2010/63/UE	  sulla	  protezione	  

degli	  animali	  utilizzati	  a	  fini	  scientifici”	  e	  in	  particolare	  l’articolo	  24	  che	  stabilisce	  che	  nelle	  strutture	  
che	  effettuano	  attività	   scientifica	   con	   impiego	  di	   animali,	   debbano	  essere	  dotate	  di	   un	  medico	  
veterinario	  esperto	  in	  medicina	  degli	  animali	  da	  laboratorio,	  in	  possesso	  di	  requisiti	  di	  esperienza	  
e	  di	  formazione	  specifica,	  che	  prescriva	  le	  modalità	  per	  il	  benessere	  e	  il	  trattamento	  terapeutico	  
degli	  animali;	  

TENUTO	  CONTO	   che	  l’Università	  di	  Pisa	  ha	  diversi	  stabulari	  che	  necessitano	  l’individuazione	  del	  medico	  veterinario	  
designato;	  

RAVVISATA	   la	  necessità	  di	  provvedere	  a	  reclutare	  professionalità	  specifiche	  presso	  la	  Direzione	  Servizi	  per	  la	  
Ricerca	  e	  il	  Trasferimento	  Tecnologico,	  attraverso	  l’affidamento	  dell’incarico	  di	  medico	  veterinario	  
designato,	  esperto	  in	  medicina	  degli	  animali	  da	  laboratorio,	  in	  possesso	  di	  requisiti	  di	  esperienza	  e	  
di	  formazione	  specifica,	  come	  previsto	  dall'art.	  24	  del	  D.Lgs.	  n.	  26/2014;	  

TENUTO	  CONTO	   che	  con	  avviso	  n.	  401/2017	  si	  è	  proceduto	  a	  pubblicare	  un	  interpello	  interno	  volto	  a	  reperire	  una	  
professionalità	  per	  ricoprire	  l’incarico;	  

VERIFICATO	   che	  non	  è	  stato	  possibile	  reperire	  nessuna	  unità	  di	  personale	  per	  eseguire	  la	  prestazione	  oggetto	  
del	  contratto;	  

RITENUTO	   pertanto	  necessario	  attivare	  una	  procedura	  comparativa	  dei	  candidati,	  anche	  alla	  luce	  di	  quanto	  
disposto	   dall’art.	   7	   comma	   6	   del	   D.Lgs.	   165/2001,	   mediante	   valutazione	   dei	   curricula,	   per	  
individuare	  quello	  più	  idoneo	  al	  ruolo	  di	  cui	  trattasi;	  

CONSIDERATO	   che	  il	  titolare	  dell’incarico	  svolgerà	  la	  propria	  attività	  presso	  le	  strutture	  universitarie	  in	  cui	  viene	  
praticata	  attività	  di	  ricerca	  con	  impiego	  di	  animali	  da	  laboratorio;	  

ACCERTATA	   la	   disponibilità	   economica	   sul	   progetto	   319999_15_Etica	   “Sperimentazione	   animale_15_etica”	  
Direzione	   “Servizi	   per	   la	   ricerca	   e	   il	   trasferimento	   tecnologico”	   del	   bilancio	   unico	   di	   Ateneo	  
autorizzatorio	  per	  l’esercizio	  in	  corso;	  

RENDE	  NOTO	  

Articolo	  1	  
E’	  indetta	  una	  selezione	  comparativa	  per	  curricula	  per	  un	  incarico,	  con	  decorrenza	  1	  novembre	  2017	  e	  di	  durata	  

triennale,	  finalizzato	  alla	  prescrizione	  delle	  modalità	  per	  il	  benessere	  e	  il	  trattamento	  terapeutico	  degli	  animali	  utilizzati	  
a	  fini	  sperimentali	  negli	  stabulari	  dell’Università	  di	  Pisa,	  in	  qualità	  di	  medico	  veterinario	  designato	  ai	  sensi	  dell’art.	  24	  
del	  D.Lgs.	  26/2014.	  

Il	  compenso	  forfetario	  complessivo	  per	  la	  prestazione	  dedotta	  in	  contratto	  è	  di	  €	  36.461,00	  lordo	  beneficiario	  
a	  cui	  si	  aggiungerà	  l’eventuale	  contribuzione	  a	  cassa	  professionale	  EMPAV	  e	  l’IVA,	  se	  dovuta,	  nella	  percentuale	  di	  legge.	  
Si	  dà	  atto	  che	  il	  compenso	  in	  oggetto	  costituisce	  reddito	  di	  lavoro	  autonomo	  ai	  sensi	  dell’art.	  53	  e	  seguenti	  del	  TUIR.	  

Articolo	  2	  



	   	  

 
 
	  
	  

 
 
	  

Per	  la	  partecipazione	  alla	  selezione	  sono	  richiesti	  i	  seguenti	  requisiti:	  
§   laurea	  magistrale	  in	  medicina	  veterinaria	  ed	  iscrizione	  all’albo	  dell’Ordine	  dei	  medici	  veterinari;	  
§   specifica	   formazione	   in	   materia	   di	   animali	   da	   laboratorio	   utilizzati	   ai	   fini	   sperimentali	   o	   ad	   altri	   fini	  

scientifici;	  
§   specifica	   conoscenza	   dell’anatomia,	   fisiologia	   e	   patologia	   degli	   animali	   da	   laboratorio,	   dei	   principi	   di	  

anestesiologia	   e	   analgesia	   degli	   animali	   da	   laboratorio	   nonché	   dei	   principi	   di	   benessere	   animale	  
(procedure	   per	   la	   corretta	   gestione	   stabilimento	   utilizzatore	   ed	   allevatore,	   tecniche	   di	   alimentazione	  
animali	   da	   laboratorio,	   applicazione	   di	   misure	   di	   prevenzione	   dei	   rischi	   connessi	   a	   manipolazione	   e	  
stabulazione	  di	  animali);	  

§   esperienza	  pregressa	  (almeno	  triennale)	  relativa	  all’attività	  di	  cui	  trattasi,	  prestata	  in	  ambito	  universitario.	  
Articolo	  3	  

Nel	  curriculum	  vitae,	  redatto	  in	  formato	  europeo,	  dovrà	  essere	  riportata:	  
1.   l’esperienza	  professionale	  specifica	  pregressa,	  avendo	  cura	  di	  indicare	  nel	  dettaglio	  le	  attività	  in	  cui	  il	  

professionista	  è	  stato	  impegnato,	  il	  periodo	  di	  svolgimento	  nonché	  l’ente	  presso	  il	  quale	  è	  stata	  svolta	  
tale	  attività;	  

2.   l’indicazione	  della	  laurea	  magistrale	  posseduta,	  la	  data	  e	  l’ateneo	  presso	  la	  quale	  è	  stata	  conseguita;	  
3.   l’iscrizione	  all’Albo	  dell’ordine	  dei	  medici	  veterinari;	  
4.   qualsiasi	  ulteriore	  esperienza	  professionale	  e	  formativa	  o	  altra	  attività	  che	  il	  candidato	  ritenga	  utile	  ai	  

fini	  della	  valutazione.	  
Articolo	  4	  

Gli	  interessati	  devono	  far	  pervenire	  la	  propria	  domanda,	  secondo	  l'allegato	  fac-‐simile,	  corredata	  dal	  curriculum	  
vitae	   in	   formato	   europeo	   entro	   il	   giorno	  20	  ottobre	   2017	   pena	   esclusione	   dalla	   procedura,	   con	   una	   delle	   seguenti	  
modalità:	  

§   tramite	  posta	  elettronica	  certificata	  all’indirizzo:	  protocollo@pec.unipi.it;	  
§   tramite	  raccomandata	  a/r	  indirizzata	  all’Università	  di	  Pisa	  –	  Lungarno	  Pacinotti,	  43	  -‐	  56126	  Pisa	  (non	  fa	  fede	  

pertanto	  il	  timbro	  di	  partenza	  dell’ufficio	  postale	  accettante);	  
§   direttamente	  all’Ufficio	  Protocollo	  dell'Università	  di	  Pisa	  durante	  l'orario	  di	  apertura	  al	  pubblico.	  

Articolo	  5	  
L’individuazione	  del	  soggetto	  da	  incaricare,	  tra	  coloro	  che	  abbiano	  presentato	  la	  candidatura	  nei	  termini	  e	  che	  

siano	   in	  possesso	  dei	   requisiti	  prescritti,	   sarà	  operata	  da	  una	  commissione	  giudicatrice	  nominata	  dal	  dirigente	  della	  
Direzione	  Servizi	  per	  la	  Ricerca	  e	  il	  Trasferimento	  Tecnologico.	  

La	  commissione,	  nella	  comparazione	  dei	  curricula,	  si	  atterrà	  ai	  seguenti	  criteri:	  valutazione	  del	  titolo	  di	  studio	  
ed	  esperienza	  professionale	  pregressa.	  

La	  commissione	  provvederà	  a	   redigere	  apposito	  verbale	  e	  a	   rendere	  pubblici	   i	   risultati	  della	   selezione.	  Con	  
provvedimento	  dirigenziale	  saranno	  approvati	  gli	  atti	  della	  selezione	  e	  una	  graduatoria	  che	  rimarrà	  aperta	  per	  la	  durata	  
di	   due	   anni	   dalla	   pubblicazione	   per	   eventuali	   sostituzioni,	   affiancamenti	   o	   implementazione	   di	   nuovi	   servizi,	   che	   si	  
rendessero	  necessari	  nel	  corso	  dell’anno.	  

Articolo	  6	  
Sulla	  base	  del	  verbale	  redatto	  dalla	  commissione	  di	  cui	  all’art.	  5,	  il	  dirigente	  della	  Direzione	  Servizi	  per	  la	  Ricerca	  

e	   il	   Trasferimento	  Tecnologico	  provvederà	   al	   conferimento	  dell’incarico	   al	   soggetto	   ritenuto	   comparativamente	  più	  
idoneo	  e	  alla	  stipula	  del	  contratto.	  

Articolo	  7	  
Il	  presente	  avviso	  sarà	  pubblicato	  sul	  sito	  web	  dell'Ateneo.	  

	  
	   Il	  Dirigente	  della	  Direzione	  
	   Servizi	  per	  la	  Ricerca	  e	  il	  Trasferimento	  Tecnologico	  
	   dott.	  Mauro	  Bellandi	  
	  


